Secretaria da Saude

sl SOROGABA Divisao de Administracao de Convénios

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, por intermédio da Secretaria da Saude, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico para selecdo de entidade privada sem fins
lucrativos, interessada na celebracdo de Convénio, visando a prestacdo de servicos
especializados em consultas e procedimentos diagndsticos para a especialidade de
Gastroenterologia, conforme dispde a Constituicdo Federal em especial os seus artigos 196 e
seguintes, Lei Federal 14.133, de 12 de abril de 2021, Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de
1990 (SUS), Instrucdo Normativa n? 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
Decreto Municipal n2 26.317/21 e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

A sessdo publica de abertura dos envelopes dar-se-a no dia 05/08/2025 as 10h00, na Sala de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sorocaba, na Av. Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n?
3.041, térreo, alto da Boa Vista, Sorocaba/SP, CEP: 18013-280 as 10h00.

EDITAL

Anexo | — Projeto Basico

Anexo Il — Modelo Plano de Trabalho

Anexo Il - Planilha de Custos e Modelo Proposta Financeira
Anexo IV — Minuta do Termo

Anexo V — Termo de Ciéncia e Notificacdo

01. DO OBJETO E REPASSES FINANCEIROS

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de entidade privada sem fins
lucrativos para celebracdo de Convénio visando a prestacdo de servicos especializados em
consultas e procedimentos diagnodsticos para a especialidade de Gastroenterologia (consulta
Gastroenterologia e Hepatologia, Colonoscopia Adulto e Hospitalar, Endoscopia Adulto,
Ligadura e Hospitalar), de acordo com o Projeto Basico, cldusulas e condi¢des do presente
Edital.

1.2. A vigéncia do termo de convénio se dard pelo periodo de 12 (doze) meses a partir da sua
assinatura, podendo ser renovado pelo mesmo periodo ou fracdes deste, mediante
justificativa e autorizagao da Secretaria Municipal da Saude, limitada a lapso de tempo
compativel com o prazo de execucdo do objeto, desde que o prazo ndo ultrapasse 05 (cinco)
anos, respeitado o limite legal.

1.2.1. O prazo do Termo de Convénio podera ser prorrogado, na forma do artigo 106, da Lei
Federal n.2 14.133/21, depois de demonstrada a consecuc¢do dos objetivos contratuais e das
metas estabelecidas, mediante a aprovagao pela Autoridade Competente e, ainda, a indicagao,
garantia e aprovagdo dos recursos orgamentarios necessarios para as despesas.

1.3. Para a execucdo dos servicos, estima-se o valor total de RS 1.990.000,00 (um milh3o,
novecentos e noventa mil reais), a ser repassado em 12 (doze) parcelas de RS 165.833,33
(cento e sessenta e cinco mil, oitocentos e trinte e trés reais, trinta e trés centavos).
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Secretaria da Saude
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02. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Em consonancia com os Principios da Publicidade e da Isonomia, poderdo participar deste
Chamamento Publico todas as entidades privadas, sem fins lucrativos, interessadas no
certame, que em seu Estatuto tenham previstos objetivos na area da saude e que satisfacam
plenamente todos os termos e condi¢cGes deste Edital.

2.2. Vedagoes.
Nao serd admitida a participacdo, neste Chamamento Publico, de entidades privadas, sem fins
lucrativos:

2.2.1. Que estejam com o direito de licitar e contratar temporariamente suspenso, ou que
tenham sido impedidas de licitar e contratar com a Administragao Publica municipal, direta e
indireta, com base no artigo 156, inciso lll, da Lei Federal n? 14.133/2021;

2.2.2. Que tenham sido declaradas inidoneas pela Administracao Publica federal, estadual ou
municipal, nos termos do artigo 156, inciso |V, da Lei Federal n? 14.133/2021;

2.2.3. Que estejam proibidas de participar de licitacdo ou de celebrar contratacdo em
decorréncia do efeito de sancdo registrada no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP
ou no Cadastro Nacional de Empresas /inidoneas e Suspensas — CEIS (Lei Federal n®
12.846/2013, artigos 22 e 23); Lei Federal n® 14.133/2021, artigo 161;

2.2.4. Esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste anteriormente celebrado com o
municipio;

2.2.5. N3o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

2.2.6. As entidades de direito privado, com fins lucrativos;

2.2.7. Que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do drgao ou entidade convenente ou com agente publico que
desempenhe fungdo no Chamamento Publico ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
Convénio, ou que dele seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, nos termos do artigo 14, inciso 1V, da Lei 14.133/2021;

2.2.8. Que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenham sido condenadas
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo do trabalho infantil, por submissdao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislacdo trabalhista, nos termos do artigo 14, inciso |V, da Lei Federal
14.133/2021.

2.2.9. Que tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;
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Divisao de Administracao de Convénios

2.3. A Entidade interessada devera examinar todas as disposicdes deste Edital e seus Anexos,
implicando a apresentacdo de documentacdo e respectivas propostas na aceitacdo
incondicional dos termos deste instrumento convocatério

03. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

3.1. Os documentos de HABILITACAO, PLANO DE TRABALHO, COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA e PROPOSTA FINANCEIRA exigidos no presente Chamamento Publico deverdo
ser apresentados em 02 (dois) envelopes fechados, indevassdveis, distintos e identificados.

3.1.1. Para cada documento apresentado deverd haver uma cdpia integral em formato PDF
(Portable Document Format) armazenada em 01 (um) pendrive a ser entregue dentro do
respectivo envelope.

3.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelo de etiquetas contidas
no item 4.1, e todos devem ser entregues fechados, até meia hora antes da sessdo publica a
ser realizada na data indicada no predmbulo deste Edital e no aviso publicado no Diario Oficial
do Municipio.

3.5. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada pela Instituicdo, prevalecerdo os ultimos.

3.6. N3o se admitird a inclusdo de documentos ou informacdao que deveria constar
originariamente nos pendrives dos envelopes | e Il, exceto se em atendimento a diligéncias da
COMISSAO DE SELECAO.

3.7. Somente serdo considerados os PLANOS DE TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA que
abranjam a totalidade do objeto, nos exatos termos deste Edital e respectivos Anexos.

04. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. Os interessados em participar deste Chamamento Publico deverdao entregar os envelopes
exigidos na Secretaria da Saude, localizada no Paldcio dos Tropeiros a Avenida Eng. Carlos
Reinaldo Mendes, 3041, 22 andar, Sorocaba, S30 Paulo/SP — CEP: 18013-280, até meia hora
antes do inicio da sessdo publica, em envelopes lacrados, devidamente identificados conforme
indicado abaixo:

ENVELOPE | — PLANO DE TRABALHO, COMPROVAGCAO DE EXPERIENCIA e PROPOSTA
FINANCEIRA
SECRETARIA DA SAUDE

Divisdo de Administracdo de Convénios
Processo 2024/005.665-5
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
(Razdo Social e endereco da entidade)
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ENVELOPE Il - DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

SECRETARIA DA SAUDE

Divisdo de Administracdo de Convénios
Processo 2024/005.665-5
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
(Razdo Social e endereco da entidade)

5. DOS DOCUMENTOS DOS ENVELOPES I E I

5.1. DOCUMENTOS DO ENVELOPE I:

5.1.1. O envelope n2 | deverd constar o PLANO DE TRABALHO, PROPOSTA FINANCEIRA,
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA e demais documentos hdbeis que possibilitem a pontuacdo,
em estrita observancia as regras e critérios estabelecidos neste Edital e seus Anexos.

5.1.2. DA PROPOSTA TECNICA (PLANO DE TRABALHO)

5.1.2.1. A Proposta Técnica devera ser elaborada conforme modelo constante do ANEXO I,
bem como estar de acordo com o conteddo do Projeto Basico do ANEXO | deste edital,
discriminando:

a) ldentificacdo da proponente e do objeto a ser executado;

b) atividades a serem executadas e sua metodologia;

c) metas quantitativas e qualitativas mensurdveis a serem atingidas diretamente relacionadas
as atividades de que trata o item anterior, contendo:

1. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

2. Periodicidade da avaliacdo das metas, conforme o objeto do ajuste.

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios de verificacdo a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a descricdo da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo entre as
atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a serem atingidas;

f) etapas ou fases de execucdo;

g) previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, assim como da conclusdo das etapas ou
fases programadas;

h) medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosas, de
acordo com as caracteristicas do objeto;

i) objetivos gerais e especificos;

j) especificacdo do local destinado a execugao do ajuste;

k) indicagdo do volume de servicos a serem pactuados, associando-os com a respectiva
demanda;

I) recursos humanos, indicando:

1. Cargos;

2. Quantidade de profissionais;

3. Nivel de escolaridade;

4. Jornada de trabalho mensal e semanal;

5. Horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;

6. Forma de contratacao admitida.
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m) recursos materiais necessarios para a consecuc¢ao do objeto;

Il - o plano de trabalho devera ser encabec¢ado por indice, relacionando todos os documentos
e as folhas em que se encontram, em vias numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras,
na forma original, para fins de apreciacao quanto aos parametros para pontuagdes previstas
neste edital e seus anexos.

lll - o plano de trabalho deverd, ainda, conter em seu projeto técnico o desenvolvimento das
acoes indispensaveis.

5.1.2.2. O Plano de Trabalho devera ser datado e assinado por quem detenha poderes de
representacdo da Entidade na forma de seus atos constitutivos, devidamente identificado.
Deve ser redigido em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente,
com clareza.

5.1.3 COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA

5.1.3.1. A proponente devera apresentar atestado(s) de bom desempenho anterior em
convénio ou contrato da mesma natureza e porte, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que especifique(m) em seu objeto necessariamente os tipos de servigos
realizados, com indicacGes das quantidades e prazo de duracdo, datas de inicio e término e
local da prestacgdo dos servicos;

5.1.3.2. Entende-se por mesma natureza e porte, atestado(s) de servicos similares ao objeto
deste Chamamento que demonstre(m) que a Instituicdao prestou servigos correspondentes a
50% (cinquenta) por cento do objeto deste Chamamento.

5.1.3.3. A comprovacdo a que se refere o item 5.1.3.2, podera ser efetuada pelo somatério das
guantidades realizadas em tantos convénios ou contratos quanto dispuser a Instituicdo;

5.1.3.4. O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificacdo da pessoa juridica emitente e a
identificacdo do signatario. Caso ndo conste do(s) atestado(s) telefone para contato, a
proponente devera apresentar também documento que informe telefone ou qualquer outro
meio de contato com o emitente do(s) atestado(s).

5.1.3.5. A qualificacdo da equipe técnica se dara através da apresentagao de diploma ou
certificado de formacao, declaracdo ou atestado de capacidade técnica constando experiéncia.

5.1.3.6. A apresentagao de Curriculo Lattes podera ocorrer desde que conjuntamente seja
apresentado o comprovante de vinculo, que poderd ser através do: contrato de trabalho
assinado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contrato de prestagao de servigo,
livro ou ficha de registro do empregado, contrato social, termo de compromisso, nomeagao ou
designacdo do qual conste cargo ou funcdo técnica em Ata de Assembleia e/ou Ato
administrativo.

PAGINA 5 DE 23
PMS - SECRETARIA DA SAUDE
Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3.041 — Alto da Boa Vista — CEP 18013-280 — Sorocaba — SP



3 Prefeitura de

4. SOROCABA Secretaria da Saude

Divisao de Administracao de Convénios

5.1.4. DA PROPOSTA FINANCEIRA

5.1.4.1. A Entidade deverad apresentar proposta financeira contendo o detalhamento dos
custos unitdrios, bem como o numero estimado de profissionais a serem contratados, com os
respectivos cargos, saldrios, especificados individualmente, conforme modelo constante no
Anexo lll.

5.1.4.2. No valor total da proposta deverdo estar inclusas todas as despesas diretas (inclusive
valores referentes aos provisionamentos de férias e décimo terceiro saldrio, dissidios e
beneficios) e indiretas para execugdo dos servicos.

5.1.4.3. A proposta deverd ser expressa em algarismo e por extenso (em reais), com
identificagdo e assinatura do representante legal.

5.1.4.4. A proposta tera prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, independente de
constar expressamente tal informagdo ou constar prazo divergente.

5.1.4.5. A apresentagao da proposta implicara a plena e integral aceitagcdo, por parte da
Entidade, das condicbes estabelecidas neste edital e seus anexos, que passardo a integrar o
convénio como se transcritas, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e
das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacdes de seu
desconhecimento em qualquer fase do processo de selecdo e/ou da execucdo do convénio.

5.1.4.6. A proponente deverd arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade, tais como aumentos de
custo de mao de obra decorrentes de negociagdo coletiva ou de dissidio coletivo de trabalho.

5.1.4.7. A proposta financeira n3o podera ultrapassar o valor referencial total de RS
1.990.000,00 (um milhdo, novecentos e noventa mil reais) correspondente ao valor total das
despesas de custeio para 12 (doze) meses de execucdo do objeto do convénio

5.1.4.8. Serdo desclassificadas as propostas:

a) que apresentem preco superior ao especificado no item 5.1.4.7;

b) cujo plano de trabalho ndo apresente compreensdo do objeto, e/ou esteja em desacordo
com as exigéncias e condicdes estabelecidas ao Projeto Basico - Anexo | do Edital.

5.2. DOS DOCUMENTOS DO ENVELOPE Il

5.2.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, com no minimo, trés anos de existéncia, com cadastro
ativo, no qual constem cddigo e descrigdo da atividade econ6mica compativel com o objeto da
contratacao;

b) Ato constitutivo e estatuto social em vigor, em consondncia com o objeto e devidamente
registrado em cartorio;
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c¢) Demonstracdo de que a entidade privada sem fins lucrativos é regida sob normas de
organizacao interna que prevejam, expressamente:

1. Objetivos voltados a promocédo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

2. Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade

d) Ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada em cartério de registro civil
competente;

e) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e érgao
expedidor da carteira de identificagdo e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) de cada um, com destaque para o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos
recebidos a conta do convénio

f) Comprovante de endereco em nome da entidade em que conste o mesmo endere¢o
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB

g) Ata da ultima reunido da diretoria em exercicio

5.2.2. REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
conveniado;

b) Certificado de regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF-FGTS);

c¢) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT);

d) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, relativo aos tributos municipais,
emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da proponente.;

f) Certiddo negativa de débitos relativa a tributos estaduais;

5.2.2.1. A entidade que se considerar isenta ou imune de tributos relacionados ao objeto do
convénio, cuja regularidade fiscal seja exigida no presente Edital, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaracdo emitida pela correspondente Fazenda do
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.2.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei e com escrituracdo em acordo com as normas brasileiras de
contabilidade e seus principios fundamentais, que comprovem a boa situagdo financeira da
entidade, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da data de
apresentacao da proposta;

b) Parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;
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c) Declaracdo exarada por contador devidamente registrado no Conselho da categoria
profissional, de que a instituicdo detém escrituracdo contabil regular e que goza de boa saude
financeira;

d) Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitacdo profissional dos responsaveis por balangos e demonstracGes contabeis da
entidade.

5.2.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Registro da Entidade em Associacdo ou Conselho Profissional competente, em plena
validade;

b) Registro do Responsavel Técnico em Associacdo ou Conselho Profissional competente, em
plena validade;

c) Declaracdo firmada pelo representante legal da Entidade de que representantes, diretores,
administradores ou dirigentes ndo ocupam cargo ou funcdo de confianga, chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel, na drea publica de satde, no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS;

d) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES;

e) Declaragdo firmada pelo representante legal da instituicdo, de que:

e.1l) conhece e aceita as condi¢gBes de remuneragdo dos servigos, em conformidade com o
disposto na minuta de Convénio, e que estdo de acordo com o programa de repasse e
liberacdo de pagamento disponibilizado pela Secretaria da Saude;

e.2) tem disponibilidade para prestar atendimento conforme as normas fixadas pela Secretaria
da Saude e segundo as regras do Conselho Nacional de Saude, inclusive obedecendo as
disposicOes éticas e técnicas dos respectivos Conselhos Regionais;

f) Declaragdo firmada pelo representante legal da instituicio de que apresentara, por
oportunidade da celebracdo do convénio, a relacdo do corpo clinico e demais profissionais de
saude, preenchida com o respectivo numero do Conselho de Classe, carga horaria e a
qualificagdo completa dos responsaveis pelas respectivas categorias;

5.2.5. OUTRAS COMPROVACOES

a) Certiddo de auto de vistoria do Corpo de Bombeiros

b) Licenca de funcionamento emitida pela Vigilancia Sanitaria

c) Declaragdo firmada pelo representante legal da instituicdo de que apresentard, no momento
da assinatura do convénio, os dados de conta bancaria especifica para recebimento dos
recursos repassados em razao do convénio.

d) Declaragdo de que a entidade ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica
municipal nos ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos,
reconsiderada ou revista a decisdo de rejeicao, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de
recurso com efeito suspensivo, ndo teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel;
e) Declaragdo de que ndo estd em cumprimento de penalidade de suspensdo de celebracdo
de ajuste com o Municipio;
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f) Declaracdo de que ndo estd em cumprimento de pena de impedimento de celebracdo de
ajuste com a administracdo publica em virtude de ter sido declarada inidénea;

g) Declaracdo de que ndo tem pendéncias na prestacdo de contas final e/ou parcial de
recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio de Sorocaba;

h) Declaragdo, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos;

i) Declaragdo informando que ndo possui servidores publicos com vinculo empregaticio na
Prefeitura de Sorocaba em seu quadro de associados, salvo nos casos de entidades
qualificadas como organiza¢des sociais no ambito municipal;

j) Declaragdo de que ndo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de dérgao ou entidade da Administragdao Publica Direta e
Indireta Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

k) Codpia de documento que comprove que a entidade funciona no endereco registrado no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

I) Declaragdo de que a documentagdo apresentada encontra-se a disposicdo do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo;

m) Declaracdo de que a entidade ndo remunera os cargos de diretoria;

n) Declaracdo de que ndo se enquadra nas vedacbes previstas no art. 12, do Decreto
Municipal n2 20.786, de 25 de setembro de 2013;

o) Certiddo negativa de improbidade administrativa e inelegibilidade emitida pelo Conselho
Nacional de Justica referente a entidade e seu representante legal;

p) Coépia da Cédula de lIdentidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)
representante(s) legal(is) da entidade com poderes para assinatura do instrumento contratual.

5.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DOS ENVELOPES | E II

5.3.1. As certidGes apresentadas em atendimento ao presente Edital que ndo possuam prazo
de vigéncia estipulado em lei especifica ou expresso em seu corpo terdo validade de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua expedigdo.

5.3.2. A Comissdao de Selecdo ou Autoridade Superior, a seu critério, podera promover
diligéncia em qualquer fase, com base no artigo 64 da Lei Federal n? 14.133/2021, para
esclarecer duvidas ou confirmar o teor das declaracdes solicitadas neste Edital e das
comprovacoes de qualificacdo econdmico-financeira e de qualificacdo técnica, para atestar a
veracidade de quaisquer documentos apresentados, ou solicitar informacdes sobre a
qualidade dos servigos prestados pela Entidade nos locais indicados para fins de comprovagao
experiéncia.

5.3.3. A Comissao de Selegao se reserva ao direito de exigir, a qualquer tempo, a apresentagao
do documento original para cotejo com sua cépia.

5.3.4. As Entidades sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos a serem apresentados.
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5.3.5. A constatacdo, a qualquer tempo, de declaracdo falsa ou a adulteracdo dos documentos
apresentados ensejara a proposta a autoridade competente de aplicacdo da penalidade de
declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do
artigo 156, inciso IV, c.c. artigo 155, inciso VIIl, da Lei Federal n® 14.133/2021,
independentemente da adoc¢do de medidas tendentes a aplicagdo das sangdes civis e penais
cabiveis.

5.3.6. A auséncia de quaisquer documentos do item 5.1 deste Edital inviabilizard a
continuidade da Entidade no presente Chamamento Publico, prejudicando, dessa forma, a sua
participacdo quanto as demais fases.

5.3.7. Todos os documentos expedidos pela Entidade deverdo ser subscritos por seu
representante legal ou por seu procurador legalmente instituido.

5.3.8. Os documentos dos envelopes | e Il poderao ser apresentados em copia simples.

5.3.9. Serd considerada inabilitada a Entidade que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos no item 5.2 deste EDITAL.

5.3.10. As Entidades assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo dos Envelopes | e
I, e a Secretaria da Saude ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢do ou do resultado do presente Chamamento Publico.

06. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
6.1. O PLANO DE TRABALHO, a COMPROVACAO DE EXPERIENCIA e a PROPOSTA FINANCEIRA

serdo analisados e pontuados de acordo com os critérios estabelecidos na sequéncia,
considerando-se vencedora a Entidade que obtiver a maior pontuacao total.

PONTUACAO
i PONTUACAO TOTAL
CRITERIOS ITENS MAXIMA MAXIMA DO
CRITERIO
C1. Experiéncia na execucdo de servigos de 6 25
Experiéncia/Técnica mesma natureza — atestado (s) de

(avaliada segundo
tempo e volume de
atividade)

capacidade técnica por instituicdo publica
ou privada. Sera atribuido 01 ponto por
ano de experiéncia comprovada neste
item, desde que ndo se enquadre nos
outros itens deste critério, limitado a 06
pontos
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Experiéncia na gestdo de recursos
publicos por meio de parcerias
Declaracdio expedida por instituicdo
publica, publicagdo em Didrio Oficial ou
copia de Termo de Parceria de acordo
com o objeto de parceria. 01 ponto por
ano de experiéncia comprovada neste
item, desde que ndo se enquadre nos
outros itens deste critério, limitado a 01
ponto

Possuir Certificado de Entidade
Beneficente (LC 187/2021) 02 pontos

Gestdo e Execucdo de Servicos de Saude
especializados em consultas e
procedimentos diagndsticos com enfoque
na especialidade de
GASTROENTEROLOGIA. Serdo atribuidos 3
pontos por ano de experiéncia
comprovada neste item, limitado a 08
pontos

Titulacdo de membros da equipe de

trabalho. Comprovagdo de titulos de

especialista, mestrado ou doutorado.
Limitado a 02 pontos

10

Capacidade Técnica dos Dirigentes e
Responsaveis Técnicos. Serd atribuido 02
pontos por titulo apresentado pelos
dirigentes que comprovem a sua
formacgdo em nivel superior na drea da
saude; 01 ponto por titulo de pds
graduagdo/especializa¢do na drea da
saude. Limitando-se a 06 pontos na soma
de todos os titulos apresentados

C2. Conhecimento
Contratagao

Descricao dos Procedimentos
Operacionais Padrao, Fluxos e Rotinas de
Referéncia e Contra Referéncia. Serdo
atribuidos 2 pontos pelo detalhamento
que viabilize a sua adequada
compreensdo conforme projeto bdsico.

22
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Identificagdo dos Principais Problemas e
Necessidades. Serd atribuido 1 ponto pelo
detalhamento deste item em proposta e 1
pela apresentagdo de solucbes exequiveis

Demonstracao dos Indicadores. Serdo
atribuidos 2 pontos pelo detalhamento
deste item em conformidade com o
projeto bdsico e de forma que viabilize a
sua adequada compreens@o conforme
projeto bdsico.

Descricdo Detalhada dos Procedimentos
gue deverdo ser realizados em
conformidade com Item 6 do Projeto
Basico. Serdo atribuidos 09 pontos pelo
atendimento integral em conformidade
com o projeto bdsico e demonstragdo da
metodologia que serd empregada. Serd
suprimido 01 ponto por item néo
atendido.

Apresentagdo do Cumprimento Integral
aos Itens Gerais do Objeto. Serdo
atribuidos 06 pontos pelo atendimento
integral em conformidade com o projeto
bdsico. Serd suprimido 01 ponto por item
ndo atendido

Descrigao Detalhada dos Relatorios
Gerenciais que deverdo ser apresentados

C3. Apresentagao
da proposta de
atividade
assistencial

Atendimento eletivo de consultas
ambulatoriais especializadas em
Gastroenterologia. Serdo atribuidos: 08
pontos pelo atendimento integral em
conformidade com o projeto bdsico e as
normas existentes, inclusive a
metodologia empregada; ou 1,0 ponto
pela previsdo do item em proposta de
forma adequada mas sem detalhamento
que viabilize a compreensdo da
metodologia

26

Exames de Apoio Diagndstico e
Terapéutico — exames diagndsticos de
endoscopia e colonoscopia e laboratério
analises clinicas e anatomia patoldgica.

10
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Serdo atribuidos 10 pontos pelo
atendimento integral em conformidade
com o projeto bdsico e as normas
existentes, inclusive a metodologia
empregada; ou 1,5 pontos pela previsGo
do item em proposta de forma adequada
mas sem detalhamento que viabilize a
compreensdo da metodologia

Prontuario. Serdo atribuidos 03 pontos
pelo atendimento integral em
conformidade com o projeto bdsico e as
normas existentes, inclusive a
metodologia empregada; ou 1,0 ponto
pela previsdo do item em proposta de
forma adequada mas sem detalhamento
que viabilize a compreensdo da
metodologia

Controle e Avaliacdo dos Pacientes
Agendados. Serdo atribuidos 05 pontos
pelo atendimento integral em
conformidade com o projeto bdsico e as
normas existentes, inclusive a
metodologia empregada; ou 2,5 pontos
pela previséo do item em proposta de
forma adequada mas sem detalhamento
que viabilize a compreensdo da
metodologia.

C.4 Apresentagao
das atividades

Sistema de Gestao de Tecnologia da
Informacao

Capacita¢do de Funcionarios

Funcionamentos da Unidade (01 ponto) e

propostas o i -
referentes Organizagdo do Servigo de Recepgao (01 6
qualidade da ponto) e Acolhimento (01 ponto)
isténci t ~
assisténcia prestada Apresentacao dos Instrumentos de
Pesquisa de Satisfacdo do Usuario e
Critérios de Aplicacdo
C5. Apresentacgao Recursos Humanos — Apresentacao 19

dos meios
sugeridos/atividade
s

detalhada de recursos humanos
conforme projeto basico, prevendo o
guantitativo e dimensionamentos
adequados serd atribuido 6,0 pontos; ou
— Apresentagao de recursos humanos

PMS - SECRETARIA DA SAUDE
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sem detalhamento, apenas indicando
quantitativos: serd atribuido 2,0 pontos.

Servigos Administrativos (Processos de
Trabalho ndo assistenciais)

Programas de Estagio e/ou Residéncia

Limpeza

Realizacdo de exames e consultas
exclusivamente de pacientes
encaminhados pela Central de Regulagdo
Municipal

Ambientes Fisicos da Unidade

Proposta de materiais e equipamentos
necessarios Seguranca e engenharia
clinica (01 ponto) Materiais e
equipamentos (01 ponto) Insumos e bens
de consumo (01 ponto)

Cronograma das atividades 2,0 pontos
pela previsdao de cronograma compativel
com o objeto proposto, contendo todas

as acOes necessarias, viabilizando o

companhamento da execuc¢do; ou 1,0
ponto no caso de cronograma resumido,
carente de uma ou mais atividades que

integrem o objeto, inviabilizando o
acompanhamento integral da execucgdo e
seus prazos.

C6. Apresentacao
dos programas de
manutencao predial
e de equipamentos

Proposta sistematica de manutencao
predial ambiéncia/equipamentos

Pontuag¢do Maxima

100 Pontos

6.2. DA METODOLOGIA DE JULGAMENTO

6.2.1. A andlise e o julgamento de cada proposta técnica serdo realizadas pela comissdao de
selecdo e andlise conforme prazos legais, que terd total independéncia para exercer seu

julgamento, podendo requisitar a qualquer momento auxilio técnico.

6.2.2. As Propostas Técnicas de Trabalho serdo julgadas em conformidade com as descricdes e

tabelas a seguir:

a) Pontuagdo maxima correspondente a 100 pontos, com peso 70, para a Proponente que
melhor atender as exigéncias deste edital e seus anexos (Critérios: 1 — Atividade; 2 —
Qualidade; 3 — Qualidade Técnica).

PMS - SECRETARIA DA SAUDE
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b) Para a finalidade de pontuacdo destes quesitos serdo considerados de forma objetiva o
atendimento ou ndo atendimento dos critérios estabelecidos na tabela do item “6.1”, em
consonancia com o minimo exigido em Edital, Projeto Basico e Demais Anexos.

c) Na sequéncia, esta pontuacgdo sera multiplicada pelo seu peso correspondente e dividida
por 100, o que resultara na nota do quesito técnico, assim obtida através da aplicacdo da for-
mula:

Nota da Proposta Técnica (NPT) = Peso (70) x Pontuacao (?)
100

d) Assim, a proposta técnica podera aferir a nota maxima no valor de 70 (setenta).
e) O valor do item “Pontuacdo” que compbe a formula serd aferido através da analise da
proposta sob os critérios expostos na tabelo do item 6.1.

6.2.3. As Propostas Financeiras de Trabalho serdo atribuidas pontuacdes em conformidade
com as férmulas a seguir:

MNEPEPPE = el P AR 2 Va!cir 3 REnCN ]
wWalor em Andlise

NPPF= NPPPx 30
100

Nota de Proposta de Preco Parcial (NPPP)

Nota de Proposta de Preco Final (NPPF)

Menor Valor Global proposto entre as participantes (Men. Valor)
Valor Global da Proposta em Analise (Valor em Analise)

Peso atribuido = 30

6.2.5. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias deste edital, e seus anexos;

b) que apresentar valores manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentacdo que comprove que 0s
custos, salarios e demais despesas sdo coerentes com os de mercado.

6.3. DA CLASSIFICACAO
6.3.1. A classificagao se dara da seguinte forma:

I — Superadas as etapas de analise das Propostas Financeiras e Técnicas, se dara a Classificacdo
preliminar, da qual cabera recurso, considerando a soma simples das notas das propostas,
conforme segue:

NF = NPT + NPPF

NF = Nota final

NPT = Nota da Proposta Técnica
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NPPF = Nota da Proposta Financeira Final
6.3.2. Para a obtencdo da pontuacdo final serdo observados os seguintes critérios:

(a) Somatdria dos pontos obtidos em cada critério de pontuacdo, que resultard em ordem
classificatoria.

(b) Para todos os efeitos serd considerada a 12 colocada a melhor proposta (maior nota final) e
a Ultima colocada a pior proposta (menor nota final).

(c) Em caso de empate, sera classificada a entidade que apresentar menor valor.

(d) Sera classificada para a etapa de habilitacdo a entidade que obtiver melhor classificacdo.

07. DOS PROCEDIMENTOS DA SESSAO PUBLICA
7.1 - DO CREDENCIAMENTO

7.1.1. A Sessdo de Abertura deste Chamamento Publico serad realizada dia 05/08/2025 as
10h00, na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, 3041, Alto da Boa Vista, Sorocaba, SP,
Sala de LicitacGes, procedendo-se ao Credenciamento dos representantes das Entidades com
capacidade juridica comprovada para atuar em nome da proponente, por meio da
apresentacado (fora dos envelopes) dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) Estatuto da entidade ou instrumento legal de sua formagdo, comprovando a representacao
da Entidade e os poderes para representa-la, acompanhada da ata da assembleia de eleicdo do
dirigente, em ambos os casos autenticada em cartdrio ou apresentada junto com o documento
original, para permitir que a Comissdo de Selecdo ateste sua autenticidade.

7.1.2. Caso o representante da Entidade ndo seja seu representante estatutario ou legal, o
credenciamento serda feito por intermédio de procuracdo, mediante instrumento publico ou
particular. Nesse caso, o representante também entregard a Comissao de Selecdo, cdpia
autenticada em cartério do ato que estabelece a representacdo da entidade, em que constem
os nomes dos representantes ou dirigentes com poderes para a constituicdo de mandatarios.

7.1.3. A auséncia do documento habil de representacdo ndo impedira o representante de
participar deste Chamamento Publico, mas ficara impedido de rubricar documentos e praticar
qualquer ato durante a sessdo publica.

7.1.4. A documentacdo apresentada na primeira sessdo de credenciamento e recepcao dos
envelopes n? | e I, possibilita o representante a participar das demais sessoes. Na hipotese de
sua substituicdo no decorrer deste Chamamento Publico, devera ser apresentado novo
credenciamento.

7.1.5. Caso a Entidade ndo pretenda se fazer representar na Sessdo de abertura, podera
encaminhar os envelopes | e Il por meio de portador, diretamente a Comissdo de Selecdo, até
meia hora antes do inicio da sessdo publica.
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7.1.6. A sessdo publica de abertura dos envelopes podera ser assistida por qualquer pessoa,
mas somente serdo permitidas a participacdo e a manifestacdo dos representantes
credenciados das Entidades, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras
pessoas que nao estejam devidamente credenciados.

7.1.7. E vedada a representa¢do de mais de uma Entidade por uma mesma pessoa.

7.1.8. Serd permitido somente o credenciamento de 01 (um) representante para cada Entidade
participante.

7.1.9. Os documentos de representacdo das Entidades serao retidos pela Comissdo de Selecdao
e juntados ao processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

7.2. DA ABERTURA DO ENVELOPE | E CLASSIFICAGAO

7.2.1. Na data marcada neste Edital a Comissdo de Selecdo procedera a abertura do Envelope |
— PLANO DE TRABALHO, COMPROVACAO DE EXPERIENCIA e PROPOSTA FINANCEIRA, e os
documentos deverdo ser rubricados pela Comissdo de Selecdo e pelos representantes
credenciados das Entidades presentes a sessdo.

7.2.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para analisar o conteudo
do Envelope I.

7.2.3. Durante o periodo de analise, as Entidades, através dos seus representantes ou outros
interessados, deverdo abster-se de entrar em contato com a Comissdo de Sele¢do para tratar
de assuntos vinculados aos documentos do Envelope |, sob pena comprometer o sigilo e a
imparcialidade no julgamento da Comissao.

7.2.4. Sera considerada vencedora a Entidade que obtiver a maior pontuacdo final, de acordo
com os critérios estabelecidos no item 6 deste Edital.

7.2.5. Na hipdtese de ocorréncia de empate entre duas ou mais Entidades, para o desempate
sera considerada vencedora a Entidade que tiver apresentado proposta financeira de menor
valor.

7.2.6. O anuncio da Entidade vencedora se dard em nova Sessao Publica, cuja data sera
comunicada através de publicagcdo em Diario Oficial do Municipio.

7.2.7. Apds o anuncio da Entidade vencedora a Comissao de Selecdao procederd a abertura do
Envelope Il, apenas da Entidade vencedora desta fase.

7.3. DA ABERTURA DO ENVELOPE Il

7.3.1. Na data marcada, a Comissdao de Selecdo procederd a abertura do Envelope Il —
HABILITACAO, e os documentos deverdo ser rubricados pela Comissdo de Sele¢do e pelos
representantes credenciados das Entidades presentes a sessao.
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7.3.2. A Comissao de Selecdo procedera a conferéncia dos documentos do Envelope Il -
Habilitacdo, analisando tdo somente o aspecto formal de acordo com as exigéncias
estabelecidas nos itens 5.2 e 5.3 deste EDITAL.

7.3.3. Caso seja necessario, a Comissdo de Selecdo podera suspender a sessdo publica para
melhor andlise dos documentos de habilitacdo apresentados, designando nova data para
divulgacdo do resultado em sessdo publica, em prazo ndo superior a 02 (dois) dias Uteis.

7.3.4. Na hipdtese de algum documento ter perdido a validade apds a entrega do Envelope |,
a Comissao de Selegao podera verificar a validade, mediante consulta a ser efetuada por meio
eletronico nos sites oficiais de expedicdo do respectivo documento.

7.3.5. Essa verificacdo serd certificada pela Comissdo de Selecdo na Ata da Sessdo Publica,
devendo ser anexado aos autos o(s) documento(s) obtido(s) por meio eletrénico.

7.3.6. Serd considerada habilitada a celebrar convénio a Entidade que atender integralmente
as condi¢cbes da habilitacdo exigidas neste edital, e declarada vencedora do presente
Chamamento Publico.

7.3.7. A Comissdo de Selecdo submetera o resultado da avaliagdo com a indicacdo da Entidade
vencedora ao Secretario da Saude para ciéncia, homologacdo e publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

7.3.8. O Envelope Il — Habilitacdo das demais Entidades permanecera devidamente lacrado e
podera ser retirado ap6s a assinatura do Convénio com a Entidade vencedora, caso houver.

7.4. DAS DISPOSICOES GERAIS DA SESSAO PUBLICA

7.4.1. De cada sessdo publica sera lavrada ATA circunstanciada dos trabalhos, que devera ser
assinada obrigatoriamente pela Comissdo de Selecdo e pelos representantes credenciados
presentes.

7.4.2. Os resultados de cada etapa de avaliacdo, bem como, da classificacdo final das
propostas, serdo comunicados diretamente aos participantes do processo através de Sessdo
Publica, com posterior publicacdo no Didrio Oficial do Municipio.

08. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

8.1. Apds a declaracdo da Entidade vencedora, sera facultada as demais Entidades
participantes, nos termos da legislacdo vigente, a interposicdo de recurso administrativo, sem
efeito suspensivo, em face de todas as decisdes proferidas pela Comissao de Selegdo, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da publicacdo da decisdo no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Apds a publicacdo da decisdo, as demais Entidades, poderdo, se assim o desejarem,
apresentar contrarrazdes ao(s) recurso(s) interposto(s) no prazo comum de 03 (trés) dias Uteis
contados da intimacdo do ato.
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8.3. Serd assegurada as Entidades participantes do procedimento seletivo vista aos autos do
processo de Chamamento Publico.

8.4. Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) ser devidamente fundamentados;

b) ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

c) ser protocolados no mesmo local indicado no preambulo deste EDITAL para o recebimento
dos envelopes; e

d) ndo sera admitida a apresentagdo de documentos ou informagdes que ja deveriam ter sido
apresentados nos ENVELOPES | e Il e cuja omissao ndao tenha sido suprida na forma
estabelecida neste EDITAL.

8.5. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado ndo serdao
conhecidos.

8.6. A Comissdo de Selecdo podera, reconsiderar e/ou manter sua decisdo. Fundamentado,
sera o presente encaminhado ao Secretdrio da Saude para deliberagdo e posterior publicagao
em Diario Oficial do Municipio.

09. DA HOMOLOGACAO

9.1. Apds eventual reconsideracdo da decisdo pela Comissdo de Sele¢do, ou apds a decisao
do(s) recurso(s) pela autoridade competente da Secretaria a ser beneficiada pelo convénio —
nos termos do item 8.6 deste edital, e constatada a regularidade dos atos praticados, o
Secretario da Saude homologard o procedimento de selecdo.

9.1.1. O ato de homologacdo do Secretdrio da Saude sera devidamente publicado no Diario
Oficial do Municipio.

10. DA CELEBRAGCAO DO CONVENIO
10.1. Apds a homologacdo do procedimento seletivo pelo Secretario da Saude, a vencedora
serd convocada para celebracdo e assinatura do instrumento do convénio.

10.1.2. Com a finalidade de verificar o eventual descumprimento pelo proponente das
condicOes de participagdo previstas no item 2.2 deste Edital serdo consultados, previamente a
celebracdo do ajuste, os seguintes cadastros:

10.1.2.1. Sistema Eletronico de Aplicagdao e Registro de Sangdes Administrativas — eSangdes
(http://www.esancoes.sp.gov.br);

10.1.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidobneas e Suspensas — CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

10.1.2.3. Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade - CNIA, do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), devendo ser consultados
o nome da pessoa juridica licitante e também de seu sdcio majoritario (artigo 12 da Lei Federal
n° 8.429/1992);
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10.1.2.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep); 10.1.2.5. Relacdo de apenados
publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

11. DA VIGENCIA
11.1. O prazo de vigéncia do presente CONVENIO serd de 12 (doze) meses, tendo por termo
inicial a data de assinatura.

11.1.1 A Comissao de Selecdo selecionara a entidade para a execuc¢do do Plano de Trabalho a
ser desenvolvido no prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por até 5 (cinco) anos, nos termos
do artigo 106, da Lei Federal n® 14.133/21.

12. DOS REPASSES DE RECURSOS

12.1. Para a execugdo dos servicos, estima-se o valor total de R$ 1.990.000,00 (um milh3o,
novecentos e noventa mil reais), a ser repassado em 12 (doze) parcelas de R$ 165.833,33
(cento e sessenta e cinco mil, oitocentos e trinta e trés reais, trinta e trés centavos),
onerando a seguinte classificacdo orcamentaria:

N2 Despesa N2 da A¢ao Orcamentaria Fonte N2 da Econ6mica
03657 2093 01 3.3.50.39.06
08699 2093 95 3.3.50.39.06
08700 2093 95 3.3.50.39.06
08701 2093 95 3.3.50.39.06
08702 2093 95 3.3.50.39.06

12.2. A entidade vencedora devera abrir conta bancaria especifica para execucdo financeira do
Convénio no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, cujo recibo de depdsito valera como
quitagao.

12.3. Os repasses dos recursos serdao efetuados mensalmente, de acordo com o cronograma
apresentado no Plano de Trabalho.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A documentacdo referente a prestacdo de contas devera ser apresentada mensalmente,
seguindo as Instru¢des n2? 01/2024 e conforme “CLAUSULA 06. DA PRESTACAO DE CONTAS”,
da Minuta do Termo em Anexo IV do Edital, com as devidas notas fiscais e relatérios de
aplicacdo dos recursos, obedecendo ao estipulado em Plano de Trabalho.
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14. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela execucdo do convénio em desacordo com o plano de trabalho, com as normas
vigentes, este termo e seus anexos, a administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
a conveniada as seguintes sanc¢oes:

| — Adverténcia;

Il - Multa de 0,5% do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 10 (dez) dias
por més em caso de paralisacdo na prestacdo dos servicos, ou na falta constatada deste, sem
motivo justificado ou relevante. Sem prejuizo da glosa referente ao valor dos dias em que o
servico nao foi prestado;

lll - Multa de 1% do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 15 (quinze)
dias, em que houver o descumprimento de qualquer das clausulas deste termo, seus anexos e
do termo de convénio, das quais ja se tenha aplicado a pena de adverténcia;

IV — Suspensdo tempordria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos casos de
aplicagdo das sangdes dos itens “Il e l1I” em seu limite maximo ou nos casos de Declaragdo de
inidoneidade;

V — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

14.2. Nos casos de aplicagao das sang¢des dos itens “Il e llI” em seu limite maximo, ou em caso
de falta grave, o convénio podera ser rescindido.

14.3. A sancdo estabelecida no item V é de competéncia exclusiva do Secretdrio da Saude,
sendo facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicacdo da
pena.

14.4. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, serd solicitado
emissdo de guia para recolhimento do valor em favor da fazenda publica municipal.

14.5. Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao relacionada a execuc¢do da parceria
do respectivo periodo.

14.6. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apurac¢do da
infracdo.
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15. DA POSSIBILIDADE DE DENUNCIA

15.1. Denuncia Unilateral: a denuncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacGes e
vantagens do tempo em que participarem voluntariamente da avenca;

15.2. Denuncia Consensual: Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento
de Convénio a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

15.3. No caso da extingdo da parceria, havendo bens permanentes ou de consumo
remanescentes adquiridos com recursos do convénio, deverdo 0Ss mesmos serem
reincorporados ao patrimonio do municipio.

Paragrafo unico — Fica garantida a reversao patrimonial em favor da Prefeitura Municipal de
Sorocaba no caso de desvio de finalidade.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo antes da homologac¢do do
procedimento seletivo, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, devidamente
justificados, adiar ou revogar o presente Chamamento Publico, sem que isso implique direito a
celebracdo do Convénio ou motivo para que as Entidades participantes pleiteiem qualquer tipo
de indenizacao.

16.2. As impugnacbes e os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente Edital serdo
formulados e entregues no protocolo da Secretaria da Saude ou pelo e-mail:
editais_ses@sorocaba.sp.gov.br, até 03 (trés) dias uteis que antecederem a sessdo publica. As
impugnagcdes e os pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
procedimento seletivo.

16.2.1. As impugnacdes serdao decididas pelo subscritor do Edital e os pedidos de
esclarecimentos respondidos até o dia util anterior a data fixada para a abertura da sessao
publica.

16.2.2. As retificagdes do presente Edital, por iniciativa da Secretaria da Saude ou provocadas
por eventuais impugnacdes, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio.

16.2.3. Ocorrendo qualquer alteragao no edital que interfira na elaboragao da PROPOSTA
FINANCEIRA, serd reaberto o prazo para entrega dos Envelopes, com designac¢do de nova data
para a realizacdo da Sessao Publica.

16.2.4. A Entidade que entregar os Envelopes | e Il na data marcada, sem a formulagdo prévia
de pedidos de informacOes ou esclarecimentos, caracterizard a presuncao absoluta de que os
elementos fornecidos no Edital sdo suficientemente claros e precisos para todos os atos a se
cumprirem no ambito participacdo no Chamamento Publico, de maneira que ndo se admitirdo
alegacdes posteriores sobre obscuridades ou contradi¢cdes deste Edital, cujos termos terdo sido
aceitos integral e incondicionalmente pela Entidade interessada.
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16.3. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Comissdo de Selecdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

16.3.1. As falhas passiveis de saneamento na documentagdo apresentada pelo proponente sdo
aquelas cujo conteldo retrate situacao fatica ou juridica ja existente na data da abertura da
sessao deste Chamamento Publico.

16.3.2. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndao importara no afastamento
do proponente, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

16.4. Os prazos constantes neste Edital de Chamamento Publico que ndo estiverem
especificados, deverdao ser contados em dias corridos. Quando vencidos em dia ndo util,
prorrogam-se para o dia util subsequente.

16.5. A Conveniada devera manter medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto.

16.6. A inadimpléncia da Conveniada em relagdo aos encargos trabalhistas ou junto a
fornecedores ndo transfere a administracdo publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.7. No caso da extingdo da parceria, havendo bens permanentes ou de consumo
remanescentes adquiridos com recursos do convénio, deverdo 0s mesmos serem
reincorporados ao patriménio do municipio.

17. DO FORO

17.1. Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste Termo de Convénio e ndo
solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sorocaba, 18 de Junho de 2025.

Assinado de forma

PRISCILA RENATA digital por PRISCILA

FELICIANO:21963 RENATA
510836 FELICIANO:2196351083
6

Priscila Renta Feliciano
Secretaria da Saude
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