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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizacio: Agéncia de Desenvolvimento Economico e Social - ADES

Data de Constitui¢iao: 02/07/2009

CNPJ: 09.515.344-0001/08 Data de inscricao no CNPJ: 03 /06 /1975

Endereco: Rua Antonio de Andrade n°® 45

Cidade / UF: Sorocaba/SP Bairro: Jardim Faculdade CEP: 05/10/2009

Telefone: 15997566150 Site: https://www.adesprojetos.com.br/

e-mail: adesprojetos@gmail.com

Horario de funcionamento: Das 8:00 as 17:00

Dias da semana: Segunda-feira a sexta-feira

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscricio no CMAS N° 168

Registro no CMDCA (quando houver) N°

Inscricdo no CNAS N°

Inscricio no CMI (quando houver) N° 52

CEBAS - ultimo registro e validade N°

Utilidade Publica ( )Federal ()Estadual N° 23.652 (contrato de gestio de
(X )Municipal 0s)

Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: César Augusto Telini

Cargo: Presidente Profissao: Professor de educagdo fisica

CPF: 378 R - /8 Data de nascimento: Orgio Expedidor:
RG: 34 N 6 18/06/1989 SSP/SP

Vigéncia do mandato da diretoria atual De 10/02/2024 até 10/02/2028

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ sob n° 09.515.344/0001-08
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Nome do Diretor: Milton José dos Santos Neto

Cargo: Diretor administrativo e financeiro

Profissiao: Professor de educacéo fisica

CPF: 389 07

RG: 46 X

Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Bruno Tortelli Santos

Cargo: Primeiro membro do conselho fiscal

Profissido: Representante Comercial

CPF: 311 J-26

RG: 41 -

Orgio Expedidor: SSP/SP

Nome do Diretor: Pamela Pinheiro Domingues

Cargo: Segundo membro do conselho fiscal

Profissao: Arquiteta

CPF: 462 N 11

RG: 50 I -9

Orgio Expedidor: SSP-SP

Nome do Diretor: Ana Flavia Rosa Moreira

Cargo: Terceiro membro do conselho fiscal

Profissao: Professor de Educagéo Fisica

CPF: 360 37

RG: 34 - x

Orgio Expedidor: SSP/SP

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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2. VALOR DA PROPOSTA
O repasse previsto para 4 (quatro) meses ¢ de R$799.999,00, conforme Planilha Or¢amentéria —
Emagrecer Certo 2025 (Anexo II).

3. TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

3.1. Objeto

Oferta de atendimento multiprofissional para manejo de sobrepeso e obesidade, com foco em
mudanga de estilo de vida, educagdo em saude, atividade fisica supervisionada por educador fisico,
acompanhamento nutricional e psicologico, e apoio farmacoterapéutico quando indicado por médico
assistente da rede. Inclui a aquisi¢o e logistica de medicamentos previstos no or¢gamento (conforme
disponibilidade regulatéria), equipamentos eletronicos € médicos hospitalares a serem entregues as
UBS no inicio do projeto (apds o primeiro repasse) mediante termo de recebimento. Neste projeto

serdo ofertados
— Profissionais especializados para atuar no projeto Programa Emagrecer Certo

(Nutricionista, profissionais de educacdo fisica, psicologo e farmacéutico responsavel e
atuando na infraestrutura administrativa do projeto o coordenador, analista administrativo

e estagiario);
— Medicagdes previamente descritas neste projeto, nas quantidades maximas descritas,

entregue as 4 UBS’s no inicio do Programa.

Também integra o objeto a realizacdo de trés eventos tematicos ao longo da execugdo, voltados a
educacdo em saude sobre emagrecimento responsavel, vida ativa e pratica segura de exercicios, com

registro formal de participag@o.

Nao havendo usuarios nos grupos do Emagrecer Certo, a SES podera agendar pacientes que

precisam de atendimento com nutricionista e psicélogo para avaliagdo e acompanhamento.

3.2. Servigco

O Programa Emagrecer Certo destina-se a municipes de Sorocaba, usuarios do SUS, que

realizaram inscri¢do prévia no Programa. Tem como objetivo a reducdo do peso corporal por meio de

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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acOes integradas, continuas e multiprofissionais. Busca promover o autocuidado, melhorar a

qualidade de vida e oferecer planos terapéuticos individualizados, com acompanhamento longitudinal

e abordagem abrangente de saide.

O encaminhamento e a validagdo de elegibilidade sdo de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude. A relacdo de pacientes elegiveis foi enviada as UBS’s Cajuru, Paineiras,
Rodrigo e Wanel Ville, sendo responsabilidade dos coordenadores destas Unidades observar os
limites maximos e as agendas disponibilizadas pela ADES. Caso todas as vagas de consulta
individual com nutricionista ou psicologo ndo sejam utilizadas pelos pacientes do Programa
Emagrecer Certo, a SES poderd agendar pacientes que precisam de atendimento com estes

profissionais para avaliagdo e acompanhamento.

O projeto prevé sessdes de atividade fisica supervisionada nas UBS participantes (exercicios de
forca e condicionamento) com atividades disponibilizadas em grupo usando metodologias adaptadas
para a necessidade de cada individuo. O projeto conta também com consultas individuais de Nutri¢do
e Psicologia e oficinas educativas em grupo (alimentag@o, sono, manejo do estresse, adesdo ao
tratamento). A farmacoterapia (quando clinicamente indicada) € prescrita por médicos da rede

municipal. A ADES fard a aquisic¢do e entrega dos insumos e equipamentos as UBS designadas.

Adicionalmente, serdo realizados 3 eventos presenciais, com palestras e mesas de conversa

conduzidas pelos profissionais do projeto, e convidados reconhecidos na area.

4. PUBLICO-ALVO

e Municipe de Sorocaba maiores de 18 anos com SIS ativo;
o IMC entre 30 e 35, associado a Diabetes;
e IMC entre 35 e 40, associado a Diabetes e/ou Hipertensdo Arterial e/ou Dislipidemia;

o [MC acima de 40.

Foram disponibilizadas 40 vagas para pacientes por UBS participantes do Programa (Cajuru,
Paineiras, Rodrigo e Wanel Ville) pela Secretaria de Satde da Prefeitura Municipal de Sorocaba,

através da inscricdo dos mesmos em um link divulgado nos canais oficiais da PMS.

As atividades serdo desenvolvidas por meio de encontros semanais nas quatro Unidades, durante

21 semanas.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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e Usudrios adultos e criangas que necessitem de atendimento com nutricionistas e psicologos

ndo vinculados ao Programa Emagrecer Certo, agendados pela Secretaria da Saude.

Os eventos terdo participacdo aberta tanto para participantes do programa como para

membros da comunidade, de acordo com a capacidade do espaco e diretrizes da Secretaria.
5. IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

5.1. Unidades onde o Servico Serd Ofertado

Os atendimentos e atividades do Programa Emagrecer Certo serdo realizados nas UBS’s: Cajuru,

Paineiras, Rodrigo e Wanel Ville.

Os seminarios ocorrerdo no segundo, terceiro e quarto més de projeto, em auditorios € espacos
com acessibilidade e de facil acesso para populacdo garantindo a participagdo do maior nimero
possivel de participantes. Os locais, dias e horarios serdo divulgados a secretaria de satde com
antecedéncia e terdo ampla divulgacdo nas UBS’s participantes e para a populagdo no geral. A ADES

também ficard responsavel pelo local do evento.

5.2. IDENTIFICACAO DO VOLUME DE SERVICOS
As metas e suas respectivas previsdes sdo as seguintes:
— Avaliagdes individuais de todos os participantes do grupo, realizada pelo Educador

Fisico em todos os encontros com atividades programadas de PCAF ou PICS (de acordo

com o cronograma do Programa Emagrecer Certo).

Acompanhamento nutricional:

— Média de 2 consultas individuais de seguimento por participante por més (= 72 consultas
individuais por UBS/més). Total de 288 consultas/més, nas 4 UBS.
— Realizacdo de 4 oficinas educativas em grupo por més, por UBS (encontros semanais

para condugdo do Grupo Emagrecer Certo).

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ sob n° 09.515.344/0001-08
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— Serfo destinadas 4 horas da carga horaria mensal para a realizacdo de atividades em

grupo e 36 horas para consultas individuais por UBS.

— A agenda para consultas individuais prevé o atendimento de 2 pacientes por hora.

Acompanhamento psicologico:
— Média de 1 consulta individual de seguimento por participante por més (= 36 consultas
individuais por UBS/més). Total de 144 consultas/més, nas 4 UBS.

— Realizacdo de 4 oficinas educativas em grupo por més, por UBS (encontros semanais

para condugdo do Grupo Emagrecer Certo).

— Serfo destinadas 4 horas da carga horaria mensal para a realizacdo de atividades em

grupo e 36 horas para consultas individuais por UBS.

— A agenda para consultas individuais prevé o atendimento de 1 paciente por hora.

— Participacdo do farmacéutico em uma atividade coletiva em grupo no més em cada

UBS. Total de 4 apresentagdes/més.

— Oficinas educativas (palestras), eventos tematicos de educagdo em saude: 3 eventos

presenciais ao longo do projeto, com registro de frequéncia e documentagéo fotografica.

E importante destacar que: *Estes niimeros sio_previsdes de atendimento considerando o horario
de atendimento disponibilizado por cada profissional, porém a efetiva¢do deste atendimentos e as
quantidades aqui previstas os numero dependem da indicagdo dos pacientes pelos municipio de
Sorocaba e o comparecimento dos pacientes nos dias e hordrios disponibilizados. As consultas
médicas e odontolégicas e quaisquer outras consultas com profissionais e especialidades ndo
previstas neste projeto nio sdo de responsabilidade da entidade executora ADES.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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5.3. DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

5.3.1. Relacio entre Atividade Fisica, Alimentacdo e Saude Metabolica

A pratica regular de atividade fisica associada a interveng¢des nutricionais estruturadas reduz
risco cardiovascular e mortalidade, melhora composi¢do corporal, resisténcia a insulina, perfil
pressorico e lipidico, além de promover saude mental e funcionalidade. A interven¢do combinada
(exercicio + nutricdo + suporte psicossocial) é o padrdo recomendado para manejo de sobrepeso e

obesidade na atencéo primaria.

5.4. OBJETIVO GERAL

Disponibiliza¢do de profissionais especializados, medicamentos especificos e equipamentos para
0 projeto emagrecer certo visando promover reducdo clinicamente significativa de peso e melhoria de
indicadores cardiometabdlicos em usudrios do SUS com sobrepeso/obesidade, por meio de
intervengdo multiprofissional estruturada com foco em mudanga de estilo de vida, suporte
psicossocial e, quando indicado, apoio farmacoterapéutico. Como parte das estratégias de educagdo

em saude, prevé-se a realizacdo de 3 eventos tematicos ao publico-alvo abertos a comunidade.
5.5. OBJETIVO ESPECIFICO

- Realizar avalia¢io inicial padronizada (IMC, circunferéncia abdominal, PA, estratificagéo

de risco e habitos).

— Proporcionar acompanhamento nutricional individual e em grupo com metas realistas e

planos alimentares orientativos.

— Ofertar atividade fisica supervisionada segura e progressiva, com foco em forca e

condicionamento cardiorrespiratério.

— Disponibilizar atendimento psicologico voltado a ades@o, motivagdo e manejo de

ansiedade/estresse.

— Registrar todos os atendimentos no PEC - SISWEB (Sistema proprio da Secretaria da

Saude).

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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— Operacionalizar a aquisicio e entrega de medicamentos previstos as UBS, com controle da

dispensagdo e rastreabilidade.

— Operacionalizar a aquisicao, utilizacdo e doaciao de equipamentos médicos hospitalares

(balangas de bioimpedancia e cadeira de obeso).

— Operacionalizar a aquisi¢do, utilizacio e doa¢do de equipamentos eletronicos

(computadores).

— Monitorar indicadores de processo e resultado (peso, CA, PA, adesdo, satisfacdo, taxa de

abandono).

— Promover trés eventos de educacdo em satde para difusdo de praticas de emagrecimento

responsavel, vida ativa e exercicios com seguranga, integrando a¢des do projeto com a rede e

a comunidade.

5.6. DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO

Este projeto visa oferecer para o programa emagrecer certo:

e Avaliacdo fisica inicial multidisciplinar (triagem, anamnese, medidas antropométricas e

funcionais).
e Plano individual de alimentag@o, atividade fisica e apoio psicossocial.

e Consultas de Nutricdo (nas quantidades e frequéncias determinadas de acordo com
protocolo do Programa Emagrecer Certo respeitando o horario de atendimento do profissional
contratado, consultério disponivel para atendimento e datas programadas da Oficina em
Grupo nas UBS’s). Ndo havendo pacientes do Programa Emagrecer Certo, poderdo ser

agendadas consultas de nutri¢do para usuarios direcionados pela Secretaria da Saude.

e Atendimentos em Psicologia (nas quantidades e frequéncias determinadas de acordo com
protocolo do projeto emagrecer certo respeitando o horario de atendimento do profissional
contratado, consultorio disponivel para atendimento e datas programadas da Oficina em
Grupo nas UBS’s). Nao havendo pacientes do Programa Emagrecer Certo, poderdo ser

agendadas consultas de psicologia para usudrios direcionados pela Secretaria da Saide.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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e Sessoes de atividade fisica supervisionada em UBS, com turmas por faixa etéria e condi¢ao

clinica, de acordo com a disponibilidade de agenda do professor e com o cronograma de cada
UBS. Também devera planejar, orientar e executar protocolos de exercicio fisico e mobilidade
corporal para outros pacientes interessados nessa pratica, sem se limitar apenas aos pacientes

do Programa.

e Oficinas educativas nas quantidades e frequéncias determinadas de acordo com protocolo do
projeto Emagrecer Certo, respeitando o horario de atendimento do profissional contratado e

datas programadas para a realizacdo das Oficinas nas UBS’s.

e Apoio farmacoterapéutico: aquisicio e entrega de medicamentos orcados (p.ex.,
semaglutida 0,25 mg; sibutramina 10 mg; orlistate 120 mg; naltrexona/bupropiona 8/90 mg),
uso exclusivamente sob prescricio médica, conforme regulamentacio vigente.

Participag¢do do farmacéutico em uma atividade coletiva em grupo no més em cada UBS.

e Seminarios tematicos (3 eventos): palestras e mesas de conversa, com materiais de apoio e
orientacdes praticas; emissdo de certificados quando aplicavel e atividades de nutri¢do e

exercicios fisicos para os participantes do projeto e para comunidade.

5.7. METODOLOGIA DO SERVICO

Publico-alvo e Regulacio: Encaminhamento exclusivo pela Secretaria Municipal de Saude,
com confirmacgdo de elegibilidade e agendamento nas agendas disponibilizadas pela ADES (com
antecedéncia minima de 15 dias). O agendamento sera realizado pelas UBS’s no Sistema proprio

utilizado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba - SISWEB.

Fluxo Assistencial e Cronograma de Atividades
O programa seguird um encadeamento estruturado em 21 semanas, integrando consultas médicas,
praticas corporais e atividades fisicas (PCAF), oficinas educativas em satde, acompanhamento

nutricional e psicologico.

e Triagem e Avaliacio Inicial (1* e 2* semana): acolhimento, cadastro, consentimento
informado, avaliagdo antropométrica, aferi¢do de pressdo arterial, aplicagdo de questionarios,
coleta de exames laboratoriais e eletrocardiograma. Nesta etapa, sdo alinhadas expectativas,

apresentados combinados e estabelecidas metas individuais.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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e Plano de Intervencio (2* a 4" semana): apds a coleta inicial de dados, a equipe
multiprofissional atua com prescri¢do de treino (Educacdo Fisica), plano alimentar (Nutri¢do),
psicoeducagdo e técnicas motivacionais (Psicologia). Nesta fase também sdo abordados
conceitos fundamentais sobre obesidade, fatores de risco, déficit calorico e impactos

metabdlicos.

e Execuc¢io e Acompanhamento (5" a 19” semana): realizacdo dos encontros semanais

previstos em cronograma, que incluem:

o Atividades palestras especificas (sono, doengas cardiovasculares, prevengdo de
diabetes, escolhas alimentares, estratégias para eventos sociais, leitura de rotulos,

autocuidado, entre outros);

o Reavaliagdes antropométricas e de exames em momentos-chave (semanas 14 e 19),

com devolutiva por meio de graficos de evolucéo e relatérios individuais.

e Encerramento e Avalia¢do Final (20” e 21* semana): consulta médica final, com analise da
perda ponderal e das comorbidades associadas, definicdo do acompanhamento futuro na
unidade de referéncia, e encontro de encerramento coletivo, com devolutiva geral, premiagdes

e inicio do préximo ciclo.

A prescricdo de medicamentos ocorrerd exclusivamente por médicos da rede
(UBS/ESF/especialistas). A ADES sera responsavel pela aquisi¢do, entrega e registro dos
medicamentos previstos no or¢amento junto as UBS, sob Responsabilidade Técnica (RT) do

farmacéutico do projeto, assegurando controle de lote/validade e termo de recebimento.

Seguranca e Acessibilidade

Todos os participantes passardo por triagem de risco inicial, adequacdo da intensidade das
praticas corporais conforme condi¢do clinica, protocolos para intercorréncias e utilizagdo de
ambientes acessiveis, em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) e com a ABNT NBR

9050.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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Delimitacio de Responsabilidades

Importa ressaltar que a ADES ndo € responsavel por prover profissionais para consultas
médicas, enfermeiros, dentistas ou qualquer outro profissional ou estrutura nio prevista neste projeto,
cabendo tais atribui¢des exclusivamente a rede municipal de saide e as respectivas unidades de

referéncia.

A selegdo, o agendamento e a comunicagdo com os pacientes selecionados em quantidades
suficientes para alcangar a quantidade de consultas previstas para o projeto ndo sdo de
responsabilidade da ADES, cabendo tais atribuigdes exclusivamente a Secretaria Municipal de Saude
e as Unidades Basicas de Satde (UBS). Entretanto, caso o indice de absenteismo ultrapasse as metas

estabelecidas, serd adotada a pratica de overbooking.

5.8. RECURSOS HUMANOS

Os profissionais devem possuir formacdo e registros em conselhos, quando aplicavel. A sele¢éo

sera realizada pela ADES mediante andlise curricular e entrevista.

Quadro de Pessoal (projeto 4 meses):

Cargo Qtde Formaciao Carga | Carga | Contratacio Jornada
sem. men.
Profissionais de 4 Graduagdo 30h 120 h PJ segunda a
Educacéo Fisica em sexta-feira,
Educacéao das9as 12he,
Fisica e das 14 as 17h
registro no
CREF
Nutricionistas 2 Graduagdo 20h 80h PJ Segunda a
em Nutricdo sexta, 8h—12h
e registro no ou 13h—17h*
CRN

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ sob n° 09.515.344/0001-08
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Psicologos Graduacgdo 20h 80 h PJ Segunda a
em sexta, 8h—12h
Psicologia e ou 13h—17h*

registro no
CRP
Farmacéutico Graduagdo 8h 32h PJ Segunda e
(Responsavel em Farmdcia quarta,
Técnico) e registro no 8h—12h.
CRF

Coordenador Ensino 30h 120 h PJ Segunda a
superior sexta, 7h—13h
ou 12h—18h*

Analistas Ensino 30h 120 h PJ Segunda a
Administrativos superior sexta, 8h—14h
ou 12h—18h*

Estagiarios Ensino 30h 120 h Lei do Segunda a
Administrativos médio/técnic Estagio (Lei | sexta, 8h—14h
0 ou superior n° ou 12h—18h*

em curso 11.788/2008)

Observacao: Horarios e jornadas poderdo ser ajustados conforme demanda e calendério das UBS.

5.8.1. Descri¢do das atividades de cada Profissional

Profissionais de Educacio Fisica — Desenvolver a¢des de promogdo da saude e prevencdo de

doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT) por meio da pratica regular de exercicios fisicos

supervisionados de pacientes que participam do Grupo Emagrecer Certo e outros pacientes que
busquem as UBS’s para realizacdo de praticas corporais.

Conduzir palestras educativas abordando a importancia da atividade fisica no controle da
obesidade, melhora da composi¢do corporal, mensuracdo de dados antropométricos, reducdo de
fatores de risco cardiometabdlicos e fortalecimento da satde mental, conforme calendario do

programa.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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Planejar, orientar e executar protocolos de exercicio fisico e mobilidade corporal, respeitando
as especificidades clinicas e funcionais dos pacientes, de forma segura e adaptada as condigdes
individuais.

Nutricionista — Atendimento individual/grupo, avalia¢do nutricional; metas; plano alimentar;

recepcionar, educacdo alimentar; seguimento e reavaliagdo; registro de evolugao.

Psicologo — Atendimento individual/grupo, recepcionar, motivagdo, adesdo, manejo de estresse

e compulsdo; técnicas cognitivo-comportamentais; registro.

Farmacéutico (RT) — Atendimento em grupo, recebimento, guarda e controle de
medicamentos; conciliagdo com UBS; orientacdo sobre uso seguro em grupo/individual; relatdrios de

consumo e validade.

Coordenador Administrativo — Gestdo documental, financeira e de pessoas; contratos;

relatérios; interface com a Secretaria da Saude ¢ UBS.

Analista Administrativo — Atendimento, listas de presenca, digitacdo em sistemas,

organizacdo de agendas, relatdrios de produgdo.

Estagiario Administrativo — Apoio ao atendimento, organizagdo de documentos, logistica e

registros.

5.9. RECURSOS MATERIAIS

Os recursos materiais serdo os medicamentos usados no protocolo de tratamento descritos,
seguindo a dosagem e quantidades maximas previstas, todos os medicamentos serdo comprados no
inicio do projeto e entregues as UBS indicadas pela prefeitura, assinando termo de recebimento com

datas, descri¢do e quantidades.

Os materiais usados no projeto sio:
— Medicamentos previstos na Planilha Or¢amentaria (Anexo I), para uso somente sob

prescrigdo médica e controle do RT farmacéutico nas concentra¢des e quantidades
determinadas na planilha. Outros medicamentos ou concentragdes ou quantidades

diferentes do descrito neste projeto ndo sdo de responsabilidade da ADES.

— Materiais e insumos operacionais (formularios, EPIs, folhetos informativos, copo).

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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— Materiais para os seminarios: projetor/tela/sonoriza¢do (quando ndo disponiveis no

local), material grafico (folhas de presencga, certificados, folders educativo), registro

fotografico (de pacientes que autorizaram o uso de imagem no termo).

5.10. DESCRICAO DE METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS ATINGIDAS E A SEREM
ATINGIDAS

5.10.1. Metas Quantitativas

Meta 1 — Disponibilizar 36 vagas para psicélogo por més em cada UBS (das duas selecionadas

para atendimentos psicolégicos)

Descricao: Devera ser disponibilizado 36 vagas/més, podendo ser primeiro atendimento ou retorno,

em cada UBS

Fonte: Relatorio de horas disponibilizada por cada profissional e relatério de atendimentos do

SISWEB - atendimento por profissional

Calculo: nimero de horas disponibilizadas por profissionais em cada UBS

Meta 2 — Disponibilizar 72 vagas para nutricionista por més em cada UBS

Descricio: Devera ser disponibilizado 72 vagas/més, podendo ser primeiro atendimento ou retorno,

em cada UBS

Fonte: Relatorio de horas disponibilizada por cada profissional e relatério de atendimentos do

SISWEB - atendimento por profissional

Calculo: nimero de horas disponibilizadas por profissionais em cada UBS

Meta 3 - Garantir que 100 % dos pacientes do programa emagrecer certo, sejam avaliados

individualmente pelo educador fisico nos encontros
Descricao: Total de pacientes ativos no programa avaliados individualmente pelo educador fisico.
Fonte: Relatorio do SISWEB/E-SUS e Ficha de Atividade Coletiva

Calculo: numero de pacientes que compareceram nos encontros ¢ que foram avaliados

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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Meta 4 - Taxa de Apresentacdes Realizadas pelo Farmacéutico

Descri¢iao: Mensurar a frequéncia com que o farmacéutico realiza apresentagdes educativas, técnicas
ou cientificas para os pacientes por UBS, com o objetivo de promover o uso racional de

medicamentos, educacdo em saude, atualizagdo cientifica ou divulgacdo de protocolos clinicos.
Fonte: Ficha de Atividade Coletiva

Calculo: O indicador ¢ calculado dividindo-se o numero de apresentagdes realizadas pelo
farmacéutico pelo nimero total de apresentagdes previstas para o mesmo periodo, e multiplicando o

resultado por 100 para obter o valor em porcentagem.

Meta 5 — Aquisicéio e entrega de medicamentos nas UBS

Descricao: Adquirir e entregar as UBS designadas os medicamentos, nas concentragdes e

quantidades pactuadas, descritas abaixo:

- Semaglutida 0, 25 mg — 60 unidades/més x 3 meses = 180 unidades.

— Sibutramina 10 mg — 60 unidades/més x 4 meses = 240 unidades.

— Orlistate 120 mg — 60 unidades/més x 4 meses = 240 unidades.

— Naltrexona + Bupropiona 8§ mg/90 mg — 60 unidades/més x 3 meses = 180 unidades.

Indicadores: Termo de entrega dos medicamentos na UBS (notas).

Instrumentos de verificagdo: termos de recebimento assinados pelas UBS.

Meta 6 - Realizacao de 3 Eventos de seminarios no projeto

Descricao: Realizacdo de eventos com palestras sobre emagrecimento saudavel, satde ativa e pratica

de exercicios fisicos.
Instrumentos de verificacdo: 3 eventos realizados; total de participantes; materiais distribuidos;
disponibilizagdo de contetido pos-evento.

Instrumentos de verificagfo: listas de presenga, registros fotograficos, materiais digitais.

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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Meta 7 - Aquisi¢iao e entrega dos equipamentos eletronicos e médicos hospitalares nas UBS

Descriciao: Adquirir e entregar nas UBS designadas os 4 computadores, 2 balancas antropométricas e

40 cadeiras de obeso
Instrumentos de verifica¢do: Termo de entrega dos equipamentos na UBS (notas)

Instrumentos de verifica¢do: termos de recebimento assinados pelas UBS.

5.10.2. Meta Qualitativa:
Meta 1: Satisfacdo global dos participantes

e Forma de Medigdo: Aplicacdo de um questiondrio breve e padronizado para 100 % dos

participantes do Grupo Emagrecer Certo.

e Instrumento de Verificagdo: Consolidagdo dos dados das pesquisas de satisfagdo em um
relatério unico, apresentando a Secretaria Municipal de Satde ao final do Projeto. A taxa de
avaliagOes entre 6timo e bom, respectiva a atuagdo da ADES devera corresponder no minimo

85% do total de avalia¢des realizadas no periodo de apuragédo.

Meta 2 - Total de ocorréncias tipo Evento Sentinela e/ou Registro de Ocorréncia

Descricao: Responder 100% dos eventos sentinelas e notificagdes dentro do prazo estabelecido com

a devida justificativa e plano de ac¢do

Fonte: Todos os apontamentos e notificagdes de ndo conformidade, tratados aqui como “evento

sentinela”.

Calculo: nimero absoluto de evento sentinela ndo atendidas no prazo estabelecido e sem devida

justificativa e plano de acéo

Meta 3 - Cumprir o prazo de resposta das Ouvidorias Municipais
Descri¢ao: Cumprir em 100% o tempo de resposta conforme fluxo Rede de Saude Publica
Fonte: Ouvidoria da Satude e controle da Rede de Saude Publica.

Calculo: numero de ouvidorias respondidas no prazo pactuado/ numero total de ouvidorias x 100

Meta 4 - Realizar o registro correto dos procedimentos

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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Descri¢ao: Manter 100% dos relatorios do SIS/SUS sem ocorréncias
Fonte: Relatorio do SISWEB/E-SUS Ficha de Atividade Coletiva

Calculo: Numero de ocorréncias nos relatorios corrigidos/ numero de ocorréncias nos relatérios x
100.

Meta 5 : Prontuario PEC/ ficha de atendimento devidamente preenchidos

Descricao: 100% dos prontudrios/fichas de atendimentos avaliados estejam de acordo com a

legislacdo vigente
Fonte: SISWEB - Prontuério eletronico do paciente e fichas de atendimento

Calculo: Numero de prontudrios PEC e fichas de atendimento corretamente preenchidos avaliados

por amostragem e por profissional + Numero total de prontudrios/fichas analisados) x 100

*calculo da amostra: correspondente a um quantitativo estatistico do total de prontuarios

preenchidos no mes.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més 1 Meés 2 Meés 3 Mes 4
536.764,00 | 87.745,00 | 87.745,00 | 87.745,00

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos serdo aplicados em recursos humanos, materiais (incluindo medicamentos e

equipamentos) e servicos de apoio, conforme tabelas orcamentarias e memorial descritivo:

Tabela 1. Descrigdo dos gastos gerais do projeto. (Fonte Autor).:
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Més 1 Més 2 Més 3 Meés 4 Total Previsto
RECURSOS HUMANOS 5 - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salérios e ordenados 0,00 0,00
RECURSOS HUMANOS 6 - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servico (RPA/ nota) = = - = 0,00
MATERIAS DE CONSUMO 346.164,00 0,00 0,00 0,00 346.164,00
Materiais de consumos (medicamentos) 346.164,00 346.164,00
SERVICO S DE TERCEIROS - Subtotal 58.600,00 87.745,00 87.745,00 87.745,00 321.835,00
Professor de Ed Fis. 12.960,00 12.960,00 12.960,00 12.960,00 51.840,00
Psicologo 12.800,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 51.200,00
Nutricionista 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 25600,00
Farmaceutico (RT) 2.560,00 2.560,00 2.560,00 2.560,00 10.240,00
Coordenador 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 33.600,00
Estagiario 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
Analista Adm. 6.480,00 6.480,00 6.480,00 6.480,00 25.920,00
Evento Emagrecimento 0,00 29.145,00 29.145,00 29.145,00 87.435,00
Servicos admistrativos 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
LOCACOES DIVERSAS - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 132.000,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00
Balanca de Bioimpedéncia 40.000,00 40.000,00
Cadeiras para obesos 80.000,00 80.000,00
Computadores 12.000,00 12.000,00
UTILIDADES PUBLICAS - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica - - - - 0,00
Agua = - = = 0,00
Telefone - - - - 0,00
TOTAL FINAL 536.764,00 87.745,00 87.745,00 87.745,00 799.999,00

7.1. Custeio de Recursos Humanos

Contratagdo de: 4 Profissionais de Educacdo Fisica; 2 Nutricionista; 2 Psicologo; 1

Farmacéutico (RT); 1 Coordenador; 2 Analista Administrativo; 2 Estagiario Administrativo.
Forma de contratagio: PJ, o estdgio nos termos da Lei n° 11.788/2008.

Jornadas conforme Quadro de Pessoal (item 5.8).

7.2. Custeio de Materiais

\

Inclui medicamentos e materiais de consumo necessarios a execucdo do projeto, conforme

Anexo I (Planilha Or¢amentaria) e Anexo II (Memorial Descritivo).
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7.2.1. Materiais permanentes

Serdo adquiridas 4 balangas/equipamentos de bioimpedancia e 4 laptops para uso no projeto e
cadeira de obesos. Apos a finaliza¢do do projeto os equipamentos seriao doados através de termo

de doaciio para as UBS participantes ou UBS indicada pela Secretaria de saude.

8. ETAPAS E CRONOGRAMA DA EXECUCAO DA PROJETO

Tabela 2. Cronograma de execucdo. Fonte Autor.

Atividade Més 1 Més 2 Més 3 Més 4
Assinatura do Termo de Convénio X
Recebimento de Recurso X X X X
Estruturacdo de Projeto- Contratacdo de Pessoal X
Estruturacao de Projeto- Compra de Materiais e insumos X X
Estruturacdo de Projeto- Contratacdo de Prestadores de Servico X
Desenvolvimento e Acompanhamento das Atividades X X X X
Eventos X X X
Prestacdo de contas X X X X
Relatorio Final X

9. REALIZACAO

As atividades do projeto serdo realizadas durante a execug@o do programa emagrecer certo da

prefeitura de Sorocaba nas dependéncias das UBS participantes conforme cronograma e execugao.

10. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento (processo):
e Frequéncia: presencas validadas em sessoes e oficinas;

e Producio ambulatorial: consultas e grupos com nutricionistas, psicélogos, educador fisico

realizados e farmacéutico;

e Logistica de medicamentos: % de itens entregues; rastreabilidade; conciliagdes.

11. RESPONSABILIDADE

Secretaria Municipal de Saude de Sorocaba: listagem, encaminhamento e confirmagdo dos

participantes; envio em quantitativo suficiente para cumprimento das metas.
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ADES: disponibilizacdo dos profissionais listados no item de recursos humanos e nas metas;

execucdo das atividades delimitadas nas metas; aquisi¢do/entrega de medicamentos delimitados a
quantidades e concentracdes aqui mostrados, equipamentos eletronicos (computadores) e médicos

hospitalares (balancas de bioimpedancia e cadeiras para obesos); prestacdo de contas.

UBS: acolhimento local, apoio a logistica de insumos e integracdo com médicos assistentes, equipe

de enfermagem, dentista e ASB.

12. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Os locais de realizacdo deverdo estar de acordo com as medidas de acessibilidade previstas em
lei, ja as UBSs selecionadas para o projeto contam com toda estrutura fisica de acessibilidade

necessaria ao bom atendimento do publico.

13. FORMAS DE FISCALIZACAO

Para assegurar a conformidade do servigo prestado pela Organizagdo com o objeto proposto, serdo

implementadas as seguintes praticas de fiscalizagéo:

13.1. Visitas Mensais da Diretoria

A diretoria da Organizagdo da Sociedade Civil (OS) realizara visitas mensais nos nucleos. O objetivo

¢ avaliar e validar o progresso em relagdo ao plano de trabalho estabelecido.

13.2. Revisdo Mensal de Relatorios

Mensalmente, os relatorios de execug@o do objeto serdo revisados. Esta revisdo permitird uma analise

detalhada do andamento do projeto, identificando areas de sucesso e oportunidades de melhoria.

13.3. Pesquisa de Satisfacdo ao Final do Projeto

Ao término do projeto, serd conduzida uma abrangente pesquisa de satisfagdo junto aos usudrios do
servico. Esta pesquisa proporcionard insights valiosos sobre a experiéncia dos participantes,
permitindo ajustes finos e indicando aspectos que foram bem-sucedidos, bem como areas que

necessitam de aprimoramento.
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13.4. Monitoramento Continuado

Realizagdo de monitoramento das atividades desenvolvidas, com frequéncias de cada

participante.

14. DESENVOLVIMENTO DAS ACOES INDISPENSAVEIS

Oferecer a contratagdo de recursos humanos, materiais de consumo e meios para realizagdo das

atividades previstas no projeto.

15. IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DO SERVICO

Nome completo:
Formagdo:

Telefone para contato:

Sorocaba, 27 de agosto de 2025.

(o Msts Te e

César Augusto Telini

Diretor Presidente da Ades

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ sob n° 09.515.344/0001-08
adesprojetos@gmail.com

23



SELO AN —
B
0> 2 @08

B EEEEH A
ABvE SEEcEE

Anexo I- Planilha Orcamentaria

A PLANILHA ORCAMENTARIA ADES
P Més 1 Més 2 Més 3 Meés 4 Total Previsto
RECURSOS HUMANOS 5 - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salérios e ordenados 0,00 0,00
RECURSOS HUMANOS 6 - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servico (RPA/ nota) = = - = 0,00
MATERIAS DE CONSUMO 346.164,00 0,00 0,00 0,00 346.164,00
Materiais de consumos (medicamentos) 346.164,00 346.164,00
SERVICO S DE TERCEIROS - Subtotal 58.600,00 87.745,00 87.745,00 87.745,00 321.835,00
Professor de Ed Fis. 12.960,00 12.960,00 12.960,00 12.960,00 51.840,00
Psicologo 12.800,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 51.200,00
Nutricionista 6.400,00 6.400,00 6.400,00 6.400,00 25600,00
Farmaceutico (RT) 2.560,00 2.560,00 2.560,00 2.560,00 10.240,00
Coordenador 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 33.600,00
Estagiario 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
Analista Adm. 6.480,00 6.480,00 6.480,00 6.480,00 25920,00
Evento Emagrecimento 0,00 29.145,00 29.145,00 29.145,00 87.435,00
Servicos admistrativos 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24 000,00
LOCACOES DIVERSAS - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MATERIAL PERMANENTE 132.000,00 0,00 0,00 0,00 132.000,00
Balanca de Bioimpedéncia 40.000,00 40.000,00
Cadeiras para obesos 80.000,00 80.000,00
Computadores 12.000,00 12.000,00
UTILIDADES PUBLICAS - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica - - - - 0,00
Agua : - = = 0,00
Telefone - - - - 0,00
TOTAL FINAL 536.764,00 87.745,00 87.745,00 87.745,00 799.999,00
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Anexo II

MEMORIA DE CALCULO ADES

Professor de Ed Fis. R% 51.840,00
Psic ologo RS 51.200,00
Nufricionista R$ 25.600,00
Farmaceutico (RT) R% 10.240,00
Coordenador R$ 33.600,00
Estagiario RS 12.000,00

Medic amento Semagiutida 0.25 mg
Medicamento Sibutramina 10 mg
Medicamento Oristale 120 mg
Medicamento Nallrexona e Bulpropioma 8mg/90mg

| Totalprojeo | RS799.99.00

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
CNPJ sob n° 09.515.344/0001-08
adesprojetos@gmail.com
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