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PROJETO BASICO - AMDE (ASSOCIACAO AMIGOS DOS DEFICIENTES)

Objeto:

O presente Projeto Basico tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacdo de servicos ambulatoriais de saide voltados ao
diagnéstico do Transtorno do Espectro Autista (TEA) para a populagdo do
municipio de Sorocaba, por meio de avaliagdes realizadas por
neuropsicélogo e psiquiatra, com consequente emissdo de laudos
conclusivos.

A finalidade é diminuir a demanda existente na rede municipal de saude,
garantindo atendimento agil e de qualidade nos servigos especializados,
por meio da execu¢do de 175 (cento e setenta e cinco) processos
diagnoésticos completos.

Objetivo:

Firmar Termo de Convénio, nos termos da Lei Federal 14.133 de 2021 ou
legislacdo subsequente aplicavel, com uma institui¢do privada sem fins
lucrativos.

A parceria visa fortalecer a integralidade da atencdo a saude, assegurando
diagnosticos precisos do Transtorno do Espectro Autista (TEA) a partir da
atuagdo conjunta e integrada de profissionais das areas de neuropsicologia
e psiquiatria.

Especificamente, o convénio buscara:

1- Reduc¢do da demanda reprimida: A oferta de 175 vagas para diagnéstico
do Transtorno do Espectro Autista (TEA) aos municipes de Sorocaba, com
agendamento realizado pela Central de Regulagdo de Vagas, vai garantir o
acesso da populagéo a servicos especializados de diagndstico da doenca e
contribuir diretamente para a redugdo de filas de espera.

2- Qualificar o diagnoéstico: Assegurar que os processos diagndsticos
sejam realizados de forma integrada entre neuropsicologo e psiquiatra,

garantindo uma avaliagdo robusta e interdisciplinar, com a emissdo de
laudos conclusivos e fidedignos, fundamentais para o acompanhamento
adequado e a interveng@o precoce.

3- Otimizar recursos: Utilizar o modelo de convénio como estratégia para
potencializar a aplica¢do dos recursos publicos, por meio de colaboragéo
eficaz com instituicdo especializada e sem fins lucrativos, dotada de
expertise técnica e estrutura adequada para a prestacdo de servicos com
exceléncia.
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Especificacao
do Servico:

A especificagdo do servico esta detalhada no item 3.2 Objetivos
especificos.

Modalidade de
Licitacao:

Tipo de
Licitacao/Crité
rio de Escolha

da Entidade:

Trata-se do cumprimento de emenda parlamentar impositiva ao
Or¢amento Municipal, que enseja a formalizagdo de pactuacdo por
inexigibilidade, com fundamento no artigo 72 da Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021.

Prazo para
Inicio do
Servico:

O inicio do servigo deverd ocorrer a partir da data de assinatura do
contrato.

Vigéncia de
Execucao do

O prazo de vigéncia do contrato serd de 4 (quatro) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério da
Administragcdo Publica, nos termos legais, desde que a duragdo total ndo

Servico: .
ervieo exceda 5 (cinco) anos.
Valor VALOR TOTAL DE CUSTEIO: R$ 310.000,05 (trezentos e dez mil
Estimado da |reais e cinco centavos).
Contratacao:
Classificacio |Orgdo:18.01.00 Programa: 1001 Despesa: 3.3.50.39.00 Fonte: 08
Orcamentaria: | (Recurso Municipal — Emenda)
Local da Enderego: Rua Rosa Maria de Oliveira, 343 - Jd Zulmira - Sorocaba/SP.
Execucio:
Forma de |Conforme ETP, o custo unitario por diagndstico esta estimado em R$

mensurac¢ao de

1.771,43 (hum mil, setecentos e setenta e um reais e quarenta e trés

custos: centavos).
Formas Serd designado, no minimo, um representante da Administracdo Publica
empregadas |responsavel pela fiscalizagio do objeto pactuado.
para a .. . ] AT
L 1° O representante da Administragdo elaborara relatério técnico de
fiscalizacao:

monitoramento e avaliagdo contendo todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das ndo conformidades observadas mensalmente.

2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
representantes da Administra¢do deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adog¢do das medidas convenientes.
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3° O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto benéfico obtido em razdo da execu¢do do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
IIT — valores efetivamente transferidos pela Administragcdo Publica;

IV — andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados
pela entidade na prestacdo de contas, e seu nexo com as metas e resultados
estabelecidos no respectivo plano de trabalho;

V — andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e
externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
4° Os procedimentos de fiscalizagdo contemplario:

I — visitas técnicas in loco, realizadas no minimo quadrimestralmente;

II — reunides de monitoramento;

[T — estratégias de avaliacdo dos servi¢os junto aos usudrios;

IV — andlise da execugdo do objeto em relacdo ao termo pactuado,

respectivo plano de trabalho, despesas previstas e normas que
regulamentam a matéria.
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EMENDA IMPOSITIVA - 2025
PROJETO BASICO — AMDE (Associa¢io Amigos dos Deficientes)

Especificacdo do servico: Prestacdo de servigos especializados de diagnostico do Transtorno do
Espectro Autista (TEA), realizados por neuropsicologo e psiquiatra qualificados e capacitados.
Modalidade: Termo de Convénio, por tratar-se de cumprimento de Emenda Impositiva ao
Org¢amento Municipal, tornando inexigivel o procedimento licitatério nos termos do artigo 72 da Lei
Federal 14.133 de 1° de abril de 2021.

Prazo de execucio: 4 (quatro) meses

Fiscalizaciao: A Secretaria da Saude indicara representante para este fim quando da assinatura do
convénio.

1. DISPOSICOES GERAIS

Trata-se do Projeto Bésico para a execucdo da Emenda Parlamentar Impositiva do ano de
2025 no valor global de R$ 310.000,05 (trezentos e dez mil reais e cinco centavos) para realizar a
contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestagdo de servicos de saude ambulatoriais de
diagnéstico do Transtorno do Espectro Autista (TEA) para a populacdo do municipio, permitindo
reduzir a demanda reprimida na rede municipal.

2. OBJETO

Firmar Termo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Sorocaba para o custeio de agdes e
servigos publicos de saude, mediante contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestagéo de
servigos ambulatoriais voltados ao diagndstico do Transtorno do Espectro Autista (TEA) a populagéo
do municipio, por meio de avaliagdes integradas realizadas por neuropsicologo e psiquiatra, com
emissdo de laudos conclusivos.

A instituicdo devera realizar 175 (cento e setenta e cinco) processos diagndsticos completos,
contribuindo diretamente para a reducdo das filas de espera e a melhoria da qualidade de vida dos
individuos e suas familias, conforme o fluxo estabelecido pela Central de Regulacdo do Municipio de
Sorocaba.

3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GERAL
Celebrar convénio com instituicdo especializada, com o propdsito de promover maior

celeridade e precis@o nos processos diagnosticos do Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
municipio de Sorocaba, por meio da atuagdo conjunta e integrada de profissionais das areas
de neuropsicologia e psiquiatria.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Gerenciamento do Fluxo de Atendimento: estabelecimento e manutengdo de um fluxo
organizado de atendimento e agendamento dos pacientes para a realizacdo dos diagndsticos,
em estrita conformidade com os procedimentos e diretrizes da Central de Regulacdo do
Municipio de Sorocaba, assegurando a eficiéncia, a transparéncia e a continuidade do
processo assistencial.

* Reducio da demanda reprimida: por meio da oferta de até 175 (cento e setenta e cinco)
processos completos de avaliag@o e diagnostico do TEA.
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* Avaliacio com neuropsicélogo: aplicacdo de testes e instrumentos especificos para avaliar
funcdes cognitivas, atengdo, memdria, linguagem, percepcio e fungdes executivas. Andlise de
perfil cognitivo e comportamental, contribuindo para a diferenciag@o diagndstica.

* Avaliacdo com psiquiatra: avaliagdo clinica e comportamental detalhada considerando
historico de desenvolvimento e saude mental. Integracdo de informagdes e condugdo do
diagnéstico conforme critérios estabelecidos (DSM-5/CID-11).

* Melhoria da qualidade de vida do paciente e de sua familia: a realizagdo de diagndstico
completo e fidedigno possibilita o inicio oportuno das intervencdes terapéuticas e dos
tratamentos adequados, contribuindo para melhores resultados clinicos e psicossociais.

4. ATIVIDADES EXECUTADAS E METODOLOGIA

A agenda de atendimentos da instituicdo devera ser disponibilizada previamente a Central de
Regulacdo de Vagas do Municipio de Sorocaba, de forma a garantir o adequado planejamento e
controle do fluxo de pacientes.

O processo diagndstico do Transtorno do Espectro Autista (TEA) sera conduzido por
profissionais das areas de neuropsicologia e psiquiatria, conforme a distribuicdo de atividades e a
carga horaria estimada por paciente descritas a seguir:

* Neuropsicologo: Total de 4 horas e 30 minutos por paciente. O paciente passara em 4
atendimentos de 1 hora cada e mais 30 minutos totais para documentacdo e alinhamento com
0 psiquiatra. Atuar no diagnostico de TEA avaliando o funcionamento cerebral e cognitivo da
crianca ou adulto. Realizar testes padronizados de atencdo, memdria, linguagem, fungdes
executivas e habilidades visuais espaciais. Observar comportamentos adaptativos, sociais e
emocionais durante as avaliagdes. Analisar padrdes de desenvolvimento e diferencas
individuais em relagdo a norma esperada para a idade. Entrevistar familiares para levantar
historico de desenvolvimento, comportamentos e dificuldades diarias. Integrar os resultados
com informag¢des do psiquiatra, fornecendo subsidios objetivos para o diagndstico. Identifica
pontos fortes e fragilidades cognitivas para orientar intervencgdes. Auxiliar na defini¢cdo de
estratégias de suporte e reabilitacdo cognitiva. Emitir laudos detalhados que descrevem o
perfil neuropsicologico do individuo. Contribuir para o acompanhamento continuo,
monitorando progresso e eficacia das intervengdes.

Periodo de Realizacdo:

Dia da Semana: Segundas, Tercas, Quartas, Quintas e Sextas Feiras

Horario: 2% a 5* das 08:00 as 15:00 e 6* das 08:00 as 17:00 (atendimentos individuais)
Carga Horaria Semanal: 37h semanais

Carga Horaria Mensal: 187h mensais

* Psiquiatra: Realizar o atendimento do paciente junto com a familia munido das avaliag¢Ges
feitas pelo neuropsicélogo num periodo de 1 hora para avaliagdo dos testes e preenchimento
do laudo. Participar do diagnostico de TEA avaliando a saide mental e o desenvolvimento
emocional do individuo. Realizar entrevistas clinicas detalhadas com o paciente e familiares
para compreender histérico médico, comportamental e de desenvolvimento. Observar padrdes
de comportamento, comunicagdo e intera¢do social. Avaliar a presenga de comorbidades
psiquiatricas, como ansiedade, depressio ou TDAH. Analisar relatorios de outros
profissionais para integrar informagdes. Solicitar exames complementares quando necessario
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para descartar outras condi¢des. Emitir diagndstico clinico baseado em critérios reconhecidos,
como o DSM-5. Orientar intervengdes terapéuticas e possiveis tratamentos farmacologicos.
Fornecer recomendag¢des para acompanhamento continuo e manejo de sintomas. Atua no
suporte a familia, esclarecendo duvidas e promovendo estratégias para o bem-estar do
individuo.

Periodo de Realizacdo:

Dia da Semana: Segundas Feiras

Horario: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 18:00 (atendimentos individuais)

Carga Horaria Semanal: 10h semanais

Carga Horaria Mensal: 50h mensais

e Auxiliar Administrative: responsavel por registros, documentacdes, controle de ponto e
contratos, disponibilizagdo de recursos e agendas, prestacdo de contas, demandas financeiras
e e-mails.
Periodo de Realizacdo:
Dia da Semana: Segundas, Tercas, Quartas, Quintas e Sextas-Feiras
Horario:08h as 12h e das 13h as 17h
Carga Horéria Semanal: 40h semanais
Carga Horaria Mensal: 200h mensais

Ao final do processo, a familia deverd receber um relatério final, contendo as orientagdes e
recomendacdes de acompanhamento. O diagnostico devera ser fechado e emitido em 30 (trinta) dias
apds a realizagdo da primeira consulta.

5. ESPECIFICACAO DA DELIMITACAO GEOGRAFICA
Todas as acgdes serdo executadas nas dependéncias da sede da AMDE (Associagdo Amigos
dos Deficientes) Centro de Exceléncia em Autismo:
Rua Rosa Maria de Oliveira, 343 - Jd Zulmira — Sorocaba/SP.

6. INDICACAO DO VOLUME DOS SERVICOS

A execugdo deste Projeto Basico contempla a prestagdo de servigos voltados ao diagndstico
do Transtorno do Espectro Autista (TEA) para um total de 175 (cento e setenta e cinco) municipes de
Sorocaba, distribuidos ao longo de 4 (quatro) meses, conforme a capacidade operacional e a
metodologia de trabalho da equipe multidisciplinar.

7. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Garantir a seguranga ¢ a acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
seguindo o embasamento legal que estabelece normas gerais, critérios basicos e parametros técnicos
a serem observados quanto ao projeto, construcdo, instalacdo e adaptagdo do meio urbano e de
edificagdes para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida — Norma ABNT NBR 9050/2020 e Lei Federal 10.098 de 10 de dezembro de
2000.

8. RECURSOS HUMANOS
Os profissionais responsaveis pela execugdo dos servicos deverdo possuir vinculo formal de
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trabalho com a institui¢do parceira. O término do prazo de vigéncia deste projeto ndo obriga, em
nenhuma hipdtese, a Secretaria da Saude a prorrogar ou renovar o convénio em razdo dos contratos
profissionais firmados entre a institui¢do executora (AMDE) e os profissionais contratados.

Para a execucdo do objeto, a AMDE devera disponibilizar recursos humanos devidamente
qualificados, contemplando as categorias profissionais necessarias e o dimensionamento adequado de
cada uma, de modo a garantir a prestacdo de um servigo com eficacia, eficiéncia e efetividade,
conforme o horario de funcionamento estabelecido.

A AMDE devera:

e Possuir dimensionamento de recursos humanos compativeis com o volume de atendimentos,
bem como celeridade na sua contratag@o.

e Contratar a equipe observando os requisitos minimos estabelecidos, assegurando o devido
registro nos respectivos Conselhos de Classe do Estado de Sao Paulo, quando aplicével, em
quantidade e qualificacdo compativeis com a perfeita execug@o das ac¢des. A responsabilidade
integral pelos profissionais contratados, incluindo todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do vinculo empregaticio, bem como
eventuais penalidades contratuais, serd exclusiva da contratada.

e Dispor de responsavel técnico legalmente habilitado, que assume perante a vigilancia
sanitaria e conselho de classe a responsabilidade técnica pelo servico de saide, conforme
legislacdo vigente.

e Cumprir todas as normas, regras ¢ leis aplicaveis a execu¢do do objeto do convénio,
sobretudo as determina¢des e normas dos Conselhos de Classe de cada categoria de
profissionais.

e Manter os documentos referentes a Satide Ocupacional atualizados — PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos e PCMSO — Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional,
devidamente atualizados, assim como os atestados de saude ocupacional dos profissionais.

e Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes
do SUS.

e A remuneracdo dos profissionais deverd observar os valores estabelecidos pelo sindicato da
categoria, em conformidade com a convengdo coletiva de trabalho vigente, incluindo os
acordos coletivos eventualmente firmados.

e Respeitar as normas trabalhistas e previdenciarias vigentes.

e Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos por parte dos seus empregados,
sem repasse de qualquer 6nus ao contratante, para que ndo haja interrup¢do dos servigos
prestados.

e Atender de imediato as solicita¢cdes da contratante quanto as substituigdes de empregados néo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos, no prazo
maximo de 24h apds a notificacdo.

e Avaliar as ocorréncias recorrentes: ouvidorias, ndo conformidades ou registro de ocorréncias,
para as devidas providéncias.

o Fazer cumprir as normas de seguranca do trabalho para empresas terceirizadas conforme
exXposto no site da prefeitura, disponivel no link
https://www.sorocaba.sp.gov.br/servicos/empresas-vida-da-empresa/#norma-de-seguranca-do-

trabalho-para-empresas-terceirizadas.
e Garantir que todos os colaboradores que executem ac¢des ou servicos de satide na Unidade
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estejam cadastrados no SCNES.

Fornecer uniformes, identifica¢do e EPI's necessarios sem onus ao ente publico, seguindo as
legislagdes pertinentes, bem como normas da ANVISA e Protocolos da Secretaria da Saude
(SES) em relagéo aos surtos, epidemias e pandemias.

Garantir o cumprimento dos protocolos e fluxos por todos da equipe.

Realizar treinamentos e capacitacdes periddicas dos funciondrios responsaveis pela execucdo
dos servigos, por meio de pessoas ou instituigdes habilitadas a emitir certificagdo e com
competéncias para abordar os temas, em conformidade com as disposi¢des da NR 32 e demais
legislagdes aplicaveis.

Garantir a capacitago inicial dos profissionais antes do inicio das atividades e a atualizagéo
continua de forma permanente, de acordo com as fungdes desempenhadas. Todas as
capacitagdes deverdo ser devidamente registradas, contendo data, horario, carga horaria,
conteudo ministrado, nome do instrutor, sua formacéo ou qualificacdo profissional, bem como
a identificac¢do dos trabalhadores participantes.

Apresentar a Secretaria de Saude (SES) a relacdo dos profissionais da Unidade responsaveis
pela prestacdo dos servigos, incluindo sua formagdo e titulagdo, e, mensalmente, suas
alteragdes.

O prestador ¢ integralmente responsavel por implantar e implementar o uso de equipamentos
de prote¢do individual (EPIs) e os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) de acordo com
as normas da ANVISA.

Contratar pessoas portadoras de deficiéncia ou beneficidrias reabilitadas de acordo a Lei
8.213/1991.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a Utilizagdo do
trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

O emprego de estagidrios devera ocorrer de forma complementar, ndo podendo substituir os
recursos humanos minimos exigidos para a execugdo do objeto deste projeto.
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] Carga |(Carga
Cargo ms Escolaridade horaria [horaria aCtoa_n;l;) Jornada
- semanal mensal atacao
.. Superior SEGUNDA A SEXTA
Neuropsicologo 1 Completo 37h 187h  |PJ DAS 8:00 AS 14:00
. SEGUNDA DAS 8:00
Psiquiatra 1 Superior 10h  [SOh  |PJ
Completo AS 17:00
SEGUNDA A SEXTA
Auxiliar Ensino médio
Administrativo ! Completo 40h 200h —|\CLT IDAS 8:00 AS 17:00

9. RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

A conveniada devera disponibilizar todos os recursos materiais necessarios, em perfeito
estado de conservacdo e funcionamento, garantindo a qualidade dos servicos prestados. Devera,
ainda, prover os bens modveis adequados ao funcionamento das atividades previstas neste
instrumento, incluindo equipamentos de apoio, de infraestrutura, gerais, médicos assistenciais e
aqueles considerados minimos obrigatérios ou recomendados para o servico, de acordo com o
dimensionamento e a demanda das atividades executadas.

Quanto aos materiais gerais (como de limpeza e higiene, de escritério, entre outros), a
conveniada sera responsavel por sua aquisicao, gestdo e manutencao de estoque, em quantidade
suficiente para atender as necessidades da execucao das atividades previstas neste Projeto Basico.

10. VALOR ESTIMADO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
O valor global estimado para a execuc¢do do convénio é de R$ 310.000,05 (trezentos e dez mil
reais e cinco centavos).

ORGAO ECONOMICA | FUNCAO | SUBFUNCAO | PROGRAMA | FONTE cOD
APLICACAO

18.01.00 | 3.3.50.39.00 10 302 1001 08 3020000

11. VIGENCIA DA CONSECUCAO DO OBJETO
O Termo de Convénio terad sua execugdo pelo prazo de 4 (quatro) meses.

12. CRITERIO DE ESCOLHA
Trata-se de cumprimento de emenda impositiva ao Or¢gamento Municipal, tornando Inexigivel
o procedimento licitatorio nos termos do artigo 72 da Lei Federal 14.133 de 2021.

13. INDICACAO DO INSTRUMENTO A SER PACTUADO

Termo de Convénio.
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14. FORMAS EMPREGADAS PARA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo se dard por meio de elaboragdo de relatorio técnico de monitoramento e
avaliag¢do contendo todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do objeto, determinando o que
for necessario a regularizacdo das ndo conformidades observadas mensalmente.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes da
Administragdo deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes.

15. MENSURACAO DE CUSTOS
Conforme ETP, o custo unitario por diagndstico esta estimado em R$ 1.771,43 (hum mil,
setecentos e setenta e um reais e quarenta e trés centavos).

16. ATENDIMENTO NA UNIDADE

No que compete ao atendimento da AMDE:

* Devera seguir os principios e diretrizes do SUS no que compete ao atendimento dos
pacientes desse projeto;

* Os servicos ofertados deverdo ser totalmente gratuitos a todos os participantes, conforme
suas necessidades e demandas. Nos casos em que o servico necessario ndo esteja contemplado neste
projeto, a AMDE devera encaminhar o paciente a sua Unidade Basica de Saude (UBS) de referéncia,
a fim de assegurar a continuidade do atendimento e o acompanhamento das necessidades do
municipe;

* Devera se responsabilizar integralmente pela realizacdo dos procedimentos pactuados nesse
projeto;

« E proibida qualquer exclusdo de pacientes ou familiares baseada em idade, género, raga/cor,
etnia, crenca, nacionalidade, orientagdo sexual, identidade de género, estado de saide, condigfo
socioeconomica, escolaridade, limitacao fisica, intelectual, funcional e outras.

* Devera comunicar de imediato a assessoria de comunica¢do da Secretaria da Saude, quando
houver possibilidade de exposi¢do da institui¢do por qualquer veiculo de imprensa e/ou midia social
(fotografia, filmagem) que envolva o objeto desse projeto.

17. ESTRUTURA FiSICA NECESSARIA

e A estrutura fisica deverd possuir os ambientes minimos obrigatérios de acordo com a
atividade desenvolvida, estando de acordo com a RDC 50/2002 e demais legislagdes vigentes.

* Manter acessibilidade conforme Norma ABNT - NBR 9050/2020 e Lei Federal 10.098 de 10
de dezembro de 2000, para garantir a seguranga das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

e Manter sinalizagdo externa em boas condigdes.

* Executar manutencdo predial preventiva, corretiva e preditiva, de forma sistematizada, a fim
de garantir o bom estado de conservagdo do imével, garantindo a prestagdo de servigos de
forma continua e em local adequado.

* Prover a ambiéncia, climatizagdo ou ventilagdo dos espacos de atendimento, em consonancia
com as legislagdes vigentes.

*  Possuir Plano de Manutencdo, Operagdo e Controle — PM.O.C., em conformidade com a Lei
Federal 13.589/2018, ou outra legislagdo que venha a substitui-la. Todos os sistemas de
climatizacdo devem estar em condi¢des adequadas de limpeza, manutengdo, operacdo e
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controle, visando a prevengdo de riscos a saude dos ocupantes de acordo com a Portaria
3523/98 MS ou outra legislagdo que venha a substitui-la.

* (Capacitar colaboradores e manter registros das acdes preventivas e corretivas, bem como
manter disponivel aos 6rgdos fiscalizadores, o laudo de andlise do ar, atendendo a NBR 7256.

* Possuir Licenga de Funcionamento em conformidade com o objeto conveniado, de acordo
com a respectiva Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE.

* Apresentar Licen¢a Sanitidria vigente, junto ao O6rgdo de Vigilancia Sanitaria, em
conformidade com o objeto conveniado de acordo com a respectiva Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas — CNAE, conforme portaria CVS 1 — 2020 ou substitutiva.

* Possuir Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) junto ao Corpo de Bombeiros do
Estado de Sao Paulo.

* A eventual mudanca de endereco da conveniada devera ser comunicada imediatamente a
convenente, que analisara a conveniéncia e a oportunidade da manuteng¢do dos servigos ora
pactuados em novo local, podendo, se necessario, rever as condi¢des deste instrumento ou,
caso entenda conveniente, proceder a sua rescisdo.

* Possuir plano de contingéncia para realizar reparos/adaptagdes no imoével durante um evento
que afete as atividades normais da organizacdo, evitando assim a descontinuidade do servigo.

18. SERVICO DE HIGIENIZACAO

A AMDE (Associacdo Amigos dos Deficientes) sera responsavel pela execucdo dos servigos
de limpeza, higiene e desinfec¢do, garantindo condigdes adequadas de salubridade e higiene. A
associacdo devera disponibilizar médo de obra qualificada, fornecer todos os materiais e equipamentos
necessarios, bem como realizar servicos complementares, incluindo limpeza de caixa d’agua,
dedetizacdo, desratizagdo e descupinizacdo da unidade de saide.
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