Secretaria da Saude

PROJETO BASICO - BOS (Banco de Olhos de Sorocaba)

O presente Projeto Basico tem por objeto a contratacao de pessoa juridica

Objeto: ) . .
! para o custeio de 98 cirurgias de catarata monocular.
Firmar Termo de Convénio, nos termos da Lei Federal 14.133 de 2021 ou
legislacdo subsequente aplicavel, com uma institui¢do privada sem fins
lucrativos.
A parceria tem como objetivo a realizagdao de 98 cirurgias de catarata com
Lo substituicdo do cristalino, contribuindo para a redugdo da demanda
Objetivo: .. ~ . o
reprimida da Central de Regulagdo de Vagas do municipio de Sorocaba.
Especificamente, o convénio buscara:
» Recuperar a visdo e autoestima dos pacientes.
Modalidade: |Convénio, por tratar-se de cumprimento de emenda parlamentar
impositiva ao Orcamento Municipal, ensejando a pactuacao por
Tipo de inexigibilidade, com fulcro no artigo 72 da Lei Federal 14.133 de 01 de
Licitacao/Crité | Abril de 2021.
rio de Escolha
da Entidade:
Prazo para |O prazo de execucdo se dara a partir da data da assinatura do Convénio.
Inicio do
Servico:

Vigéncia de
Execucao do

O prazo de vigéncia do contrato serd de 4 (quatro) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério da
Administragdo Publica, nos termos legais, desde que a duragdo total ndo

Servigo: .
erviso exceda 5 (cinco) anos.
Valor
Estimado da | VALOR TOTAL DE CUSTEIO: R$ 355.000,00 (trezentos e cinquenta e
Contratacﬁoz cinco mil reaiS).
Classificacio |Orgdo:18.01.00 Programa: 1001 Despesa: 3.3.50.39.06 Fonte: 08
Orcamentaria: | (Recurso Municipal — Emenda)
Local da Hospital Oftalmologico de Sorocaba — Endereco: Rua Nabek Shiroma,
Execugﬁo: 210 — Jd Emilia — Sorocaba/SP
Formas Sera designado pela SES, no minimo, um representante da Administragao
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Publica responsavel pela fiscalizagdo do objeto pactuado.

1° O representante da Administracdo elaborara relatorio técnico de
monitoramento ¢ avaliagdo contendo todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das ndo conformidades observadas mensalmente.

2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
representantes da Administragdo deverao ser solicitadas a seus superiores
em tempo hébil para a adogao das medidas convenientes.

3° O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I — descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto benéfico obtido em razdo da execu¢dao do objeto até o periodo,

empregadas com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

paraa

T IIT — valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;
fiscalizacio:

IV — analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados
pela entidade na prestacdo de contas, e seu nexo com as metas e resultados
estabelecidos no respectivo plano de trabalho;

V — analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e
externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
4° Os procedimentos de fiscalizagdo contemplarao:

I — visitas técnicas in loco, realizadas no minimo quadrimestralmente;

II — reunides de monitoramento;

[T — estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios;

IV — andlise da execucdo do objeto em relagdo ao termo pactuado,

respectivo plano de trabalho, despesas previstas e normas que
regulamentam a matéria.
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EMENDA IMPOSITIVA — 2025
PROJETO BASICO - BOS (Banco de Olhos de Sorocaba)

1. DO OBJETO
Firmar Termo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Sorocaba para o custeio de 98

cirurgias de catarata monocular.

2. ATIVIDADES EXECUTADAS E METODOLOGIA

Serdo realizadas 98 cirurgias de catarata monocular, beneficiando aproximadamente 50
pacientes, considerando que alguns deles poderdo passar pelo procedimento em apenas um dos olhos.

O atendimento abrangera todas as etapas do cuidado, incluindo avaliagdo inicial, realizacao
de exames oftalmologicos pré operatorios, exames de analises clinicas e avaliacdo pré anestésica. O
processo sera concluido com o procedimento cirurgico por meio de facoemulsificagdo com implante
de lente intraocular, seguido do acompanhamento pds operatorio até a alta médica.

As cirurgias serdo executadas conforme a disponibilidade das agendas médicas, incluindo o
acompanhamento em consultas de retorno, prescricado de 6culos quando necessario e monitoramento

da recuperagao do paciente.

3. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

3.1 OBJETIVOS GERAIS
A parceria tem como objetivo a realizacdo de cirurgias de catarata com substitui¢do do
cristalino, contribuindo para a reducdo da demanda reprimida da Central de Regulagdo de Vagas do

municipio de Sorocaba.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Recuperar a visdo e a autoestima dos pacientes que aguardam a cirurgia.

4. METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

* Meta quantitativa
Realizar 100% das cirurgias de catarata propostas.
* Meta qualitativa
Ofertar pesquisa de satisfagdo a 100% dos pacientes submetidos a cirurgia e obter no minimo

90% de resultados entre bom/6timo.
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5. ESPECIFICACAO DA DELIMITACAO GEOGRAFICA
Os servigos serdo executados no Hospital Oftalmologico de Sorocaba situado na Rua Nabeck

Shiroma, 210 — Jardim Emilia — Sorocaba/SP — CEP: 18031-060.

6. INDICACAO DO VOLUME DE SERVICOS

Serdo realizadas 98 cirurgias de catarata monocular.

7. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Garantir a seguranca e a acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
seguindo o embasamento legal que estabelece normas gerais, critérios basicos e parametros técnicos
a serem observados quanto ao projeto, construcdo, instalagdo e adaptacdo do meio urbano e de
edificacoes para a promog¢ao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida — Norma ABNT NBR 9050/2020 e Lei Federal 10.098 de 10 de dezembro de
2000.

8. RECURSOS HUMANOS

Os profissionais responsaveis pela execugdo dos servigcos deverdo possuir vinculo formal de
trabalho com a institui¢do parceira. O término do prazo de vigéncia deste projeto ndo obriga, em
nenhuma hipoétese, a Secretaria da Saude a prorrogar ou renovar o convénio em razao dos contratos
profissionais firmados entre a institui¢ao executora e os profissionais contratados.

Para a execucdo do objeto, a Instituicdo deverad disponibilizar recursos humanos devidamente
qualificados, contemplando as categorias profissionais necessarias e o dimensionamento adequado de
cada uma, de modo a garantir a prestagdo de um servi¢o com eficacia, eficiéncia e efetividade,
conforme o horario de funcionamento estabelecido.

A Institui¢ao devera:

e Possuir dimensionamento de recursos humanos compativeis com o volume de atendimentos,
bem como celeridade na sua contratagao.

e Contratar a equipe observando os requisitos minimos estabelecidos, assegurando o devido
registro nos respectivos Conselhos de Classe do Estado de Sao Paulo, quando aplicavel, em
quantidade e qualificacdo compativeis com a perfeita execugao das agdes. A responsabilidade
integral pelos profissionais contratados, incluindo todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do vinculo empregaticio, bem como
eventuais penalidades contratuais, sera exclusiva da contratada.

e Dispor de responsavel técnico legalmente habilitado, que assume perante a vigilancia
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sanitaria e conselho de classe a responsabilidade técnica pelo servico de satde, conforme
legislagdo vigente.

Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execucdo do objeto do convénio,
sobretudo as determinacdes e normas dos Conselhos de Classe de cada categoria de
profissionais.

Manter os documentos referentes a Saude Ocupacional atualizados — PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos e PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,
devidamente atualizados, assim como os atestados de saude ocupacional dos profissionais.
Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os principios e diretrizes
do SUS.

A remuneracao dos profissionais deverd observar os valores estabelecidos pelo sindicato da
categoria, em conformidade com a convencdo coletiva de trabalho vigente, incluindo os
acordos coletivos eventualmente firmados.

Respeitar as normas trabalhistas e previdenciarias vigentes.

Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigcos por parte dos seus empregados,
sem repasse de qualquer 6nus ao contratante, para que ndo haja interrupgdo dos servigos
prestados.

Atender de imediato as solicitagdes da contratante quanto as substitui¢des de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos, no prazo
maximo de 24h apo6s a notificagdo.

Avaliar as ocorréncias recorrentes: ouvidorias, ndo conformidades ou registro de ocorréncias,
para as devidas providéncias.

Fazer cumprir as normas de seguranga do trabalho para empresas terceirizadas conforme
exposto no site da prefeitura, disponivel no link

https://www.sorocaba.sp.gov.br/servicos/empresas-vida-da-empresa/#norma-de-seguranca-do-

trabalho-para-empresas-terceirizadas.

Garantir que todos os colaboradores que executem acgdes ou servigos de satide na Unidade
estejam cadastrados no SCNES.

Fornecer uniformes, identificacdo e EPI's necessarios sem Onus ao ente publico, seguindo as
legislagdes pertinentes, bem como normas da ANVISA e Protocolos da Secretaria da Saude
(SES) em relacdo aos surtos, epidemias e pandemias.

Garantir o cumprimento dos protocolos e fluxos por todos da equipe.

Realizar treinamentos e capacitagdes periddicas dos funciondrios responsaveis pela execugao

dos servigos, por meio de pessoas ou instituigdes habilitadas a emitir certificagdo e com
5
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competéncias para abordar os temas, em conformidade com as disposi¢des da NR 32 e demais
legislagdes aplicaveis.

Garantir a capacitagdo inicial dos profissionais antes do inicio das atividades e a atualizagdo
continua de forma permanente, de acordo com as fun¢des desempenhadas. Todas as
capacitagoes deverdo ser devidamente registradas, contendo data, horario, carga horaria,
contetido ministrado, nome do instrutor, sua formacao ou qualificagdo profissional, bem como
a identificacdo dos trabalhadores participantes.

Apresentar a Secretaria de Satde (SES) a relagdo dos profissionais da Unidade responsaveis
pela prestacdo dos servigos, incluindo sua formacdo e titulacdo, e, mensalmente, suas
alteracoes.

O prestador ¢ integralmente responsavel por implantar e implementar o uso de equipamentos
de protecdo individual (EPIs) e os Procedimentos Operacionais Padrao (POP) de acordo com
as normas da ANVISA.

Contratar pessoas portadoras de deficiéncia ou beneficidrias reabilitadas de acordo a Lei
8.213/1991.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a Utilizagdo do
trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

O emprego de estagiarios devera ocorrer de forma complementar, ndo podendo substituir os

recursos humanos minimos exigidos para a execu¢ao do objeto deste projeto.

Médico Oftalmologista
Médico Anestesista
Aucxiliar Administrativo
Coordenador de
Atendimento

Técnico de Enfermagem
Enfermeiro

Aucxiliar de Limpeza

Tecndloga em Saude

9. RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Funcao Dias da Turno/ Horas Horas N° Grau
semana Horario Semana Més Func. Escolaridade

Seg a sex 07 as 44 220 1 Superior
17h00

Seg a sex 07 as 44 220 1 Superior
17h00

Seg a sex 07 as 44 220 1 Ensino Médio
17h00

Seg a sex 08 as 44 220 1 Superior
18h00

Seg a sex 07 as 36 180 4 Técnico
19h00

Seg a sex 07 as 36 180 2 Superior
19h00

Seg a sex 07 as 44 220 1 Ensino Médio
17h00

Seg a sex 07 as 44 220 1 Superior
17h00

A conveniada deverd disponibilizar todos os recursos materiais necessarios, em perfeito

estado de conservacdo e funcionamento, garantindo a qualidade dos servigos prestados. Devera,

ainda, prover os bens moveis adequados ao funcionamento das atividades previstas neste
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instrumento, incluindo equipamentos de apoio, de infraestrutura, gerais e aqueles considerados
minimos obrigatdrios ou recomendados para o servigo, de acordo com o dimensionamento e a
demanda das atividades executadas.

Quanto aos materiais gerais (como de limpeza e higiene, de escritorio, entre outros), a conveniada
sera responsavel por sua aquisi¢do, armazenamento, gestdo ¢ manutencdo de estoque, em quantidade
suficiente para atender as necessidades da execugdo das atividades previstas neste Projeto Bésico.

Ficard sob responsabilidade do Banco de Olhos de Sorocaba o abastecimento, controle,
armazenamento, fornecimento e logistica de todos os insumos, materiais, medicamentos, lentes

intraoculares, gasoterapia e equipamentos relacionados para a execucao do objeto.

Planilha de Materiais

Produto Unidade Quant.
AGULHA 25X6,0 UNIDADE
AGULHA 25X8,0 UNIDADE
AGULHA 40X12,0 UNIDADE
BISTURI 2.4MM UNIDADE
CARTUCHO P/IMP. LIO MONARCH III C UNIDADE
CATETER INSYTH N24 AUTOGUARD UNIDADE
COMPRESSA DE GAZE 7,5CMX7,5CM PACOTE
COMPRESSA CIRURGICA ESTERIL PACOTE
CONEXAO 2 VIAS (POLIFIX) UNIDADE
ELETRODO ADULTO 3M UNIDADE
HIPROMELOSE 2% SERINGA SERINGA CHEIA
LC AIR OPTIX PLUS HIDRAGLYDE UNIDADE
LIO HOYA 151 OU SENSAR ONE UNIDADE
LUVA ESTERIL DIAL/SENSITEX PAR
OCLUSOR ACRILICO ESTERIL UNIDADE
PROTETOR DE AGULHA PERFUROCORTANTE UNIDADE
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SERINGA DESC. 10ML LUER LOCK UNIDADE 2
SERINGA DESC. IML INSULINA BD UNIDADE 1
SERINGA DESC. SML LUER LOCK UNIDADE 1
SOLUCAO SALINA BALANCEADA 500ML BOLS C/500ML 1
VISCOELASTICO HEALON OU PROVISK - 1

Planilha de Medicamentos

Produto Unidade
CLORETO DE SODIO 0,9% BOLSA 250ML BOLS C/250ML 1
DIPIRONA 500MG/ML AMP 2ML AMP C/1000MG 1
EPINEFRINA IMG/ML AMP 1ML AMP C/IMG 1
FENTANILA 0,05 MG/ML AMP 2ML AMP C/ 0,1 MG 1
MIDAZOLAM IMG/ML AMP 5SML AMP C/5MG 1

Planilha de Materiais diversos

Produto Unidade Quant.
PANO PERFORMA 1200 (PWGLQ708) PACOTE 48
REFIL REPELENTE P/INSETOS UNIDADE 12
LUSTRA MOVEIS LAVANDA UNIDADE 10
PURIFICADOR DE AR 360ML UNIDADE 20
FIBRA VERDE LIMPEZA PESADA C/2 225 PACOTE 70

ESPONJA P/LOUCA VERDE E AMARELA EMB INDIVIDUAL UNIDADE 100

PROTETOR DESCARTAVEL DE ASSENTO CAIXA 20

TOALHA DE PAPEL ROLO PLUS FOLHAS SIMPLES (207215) CAIXA 35




Secretaria da Saude

TOALHA DE PAPEL INTERFOLHADA PLUS FOLHAS SIMPLES
(207208) CAIXA 30
SACO DE LIXO PRETO 60L REFORCADO PACOTE 80
SACO DE LIXO VERMELHO 100L PACOTE 15
SACO DE LIXO VERMELHO 40L PACOTE 20
SACO DE LIXO AZUL 100L PACOTE 20
SACO DE LIXO AZUL 40L PACOTE 20
SACO DE LIXO BRANCO 100L INFECTANTE PACOTE 20
SACO DE LIXO BRANCO 200L INFECTANTE PACOTE 20
SACO DE LIXO BRANCO 50L INFECTANTE PACOTE 37
ETIQUETA PAPEL COUCHE 1 COLUNA 8 ROLO 80
SULFITE A4 BRANCO PACOTE 30
RIBBON CERA RWSYS 110X65 ROLO 70
ENVELOPE VAI E VEM 250X353MM UNIDADE 100

10. VALOR ESTIMADO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

O valor global estimado para a execu¢do do convénio é de R$ 355.000,00 (trezentos e
cinquenta e cinco mil reais).

ORGAO

ECONOMICA

FUNCAO

SUBFUNCAO

PROGRAMA

COD APLICACAO

18.01.00

3.3.50.39.06

10

302

1001

3020000

11. VIGENCIA DA CONSECUCAO DO OBJETO

O Termo de Convénio tera sua execugao pelo prazo de 4 (quatro) meses.

12. CRITERIO DE ESCOLHA

Trata-se de cumprimento de emenda impositiva ao Or¢gamento Municipal, tornando Inexigivel

o procedimento licitatorio nos termos do art. 72 da Lei Federal 14.133 de 2021.
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13. INDICACAO DO INSTRUMENTO A SER PACTUADO

Termo de Convénio, nos termos da Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021.

14. FORMAS EMPREGADAS PARA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo se dard por meio de elaboragdao de relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo contendo todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do objeto, determinando o que
for necessario a regularizacdo das ndo conformidades observadas mensalmente.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes da
Administragdo deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas

convenientes.

15. MENSURACAO DE CUSTOS

O valor total por cirurgia ¢ de R$ 3.622,45, incluindo materiais hospitalares, medicamentos,
recursos humanos e materiais diversos necessarios a realizacao do procedimento.

16. ATENDIMENTO NA UNIDADE

No que compete ao atendimento da Instituigdo:

* Deverd seguir os principios e diretrizes do SUS no que compete ao atendimento dos
pacientes desse projeto;

* Os servigos ofertados deverdo ser totalmente gratuitos a todos os participantes, conforme
suas necessidades e demandas. Nos casos em que o servico necessario nao esteja contemplado neste
projeto, a Instituicdo devera encaminhar o paciente a sua Unidade Basica de Satde (UBS) de
referéncia, a fim de assegurar a continuidade do atendimento e o acompanhamento das necessidades
do municipe;

* Devera se responsabilizar integralmente pela realizacao dos procedimentos pactuados nesse
projeto;

« E proibida qualquer exclusdo de pacientes ou familiares baseada em idade, género, raca/cor,
etnia, crenca, nacionalidade, orientagdo sexual, identidade de género, estado de saude, condigdo
socioecondmica, escolaridade, limitagao fisica, intelectual, funcional e outras.

* Devera comunicar de imediato a assessoria de comunicagao da Secretaria da Satude, quando
houver possibilidade de exposi¢do da instituicdo por qualquer veiculo de imprensa e/ou midia social

(fotografia, filmagem) que envolva o objeto desse projeto.
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17. ESTRUTURA FISICA NECESSARIA

A estrutura fisica devera possuir os ambientes minimos obrigatérios de acordo com a

atividade desenvolvida, estando de acordo com a RDC 50/2002 e demais legislagdes vigentes.

* Manter acessibilidade conforme Norma ABNT - NBR 9050/2020 e Lei Federal 10.098 de 10
de dezembro de 2000, para garantir a seguranca das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

* Manter sinalizagdo externa em boas condigdes.

* Executar manutencao predial preventiva, corretiva e preditiva, de forma sistematizada, a fim
de garantir o bom estado de conservagdo do imoével, garantindo a prestagdo de servigos de
forma continua e em local adequado.

* Prover a ambiéncia, climatizagdo ou ventilagdo dos espacos de atendimento, em consonancia
com as legislagdes vigentes.

* Possuir Plano de Manuteng¢do, Operacdo e Controle — P.M.O.C., em conformidade com a Lei
Federal 13.589/2018, ou outra legislacdo que venha a substitui-la. Todos os sistemas de
climatizacdo devem estar em condigdes adequadas de limpeza, manutengdo, operagdo e
controle, visando a prevencao de riscos a saude dos ocupantes de acordo com a Portaria
3523/98 MS ou outra legislagdo que venha a substitui-la.

* Capacitar colaboradores e manter registros das agdes preventivas e corretivas, bem como
manter disponivel aos 6rgdos fiscalizadores, o laudo de analise do ar, atendendo a NBR 7256.

* Possuir Licenca de Funcionamento em conformidade com o objeto conveniado, de acordo
com a respectiva Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE.

* Apresentar Licenca Sanitaria vigente, junto ao oOrgdo de Vigilancia Sanitdria, em
conformidade com o objeto conveniado de acordo com a respectiva Classificagao Nacional de
Atividades Economicas — CNAE, conforme portaria CVS 1 — 2020 ou substitutiva.

* Possuir Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) junto ao Corpo de Bombeiros do
Estado de Sao Paulo.

* A eventual mudanga de endereco da conveniada devera ser comunicada imediatamente a
convenente, que analisard a conveniéncia e a oportunidade da manutencao dos servigos ora
pactuados em novo local, podendo, se necessario, rever as condigdes deste instrumento ou,
caso entenda conveniente, proceder a sua rescisao.

* Possuir plano de contingéncia para realizar reparos/adaptagdes no imoével durante um evento

que afete as atividades normais da organizagao, evitando assim a descontinuidade do servigo.

11



Soe . Prefeitura de

.. SOROCABA Secretaria da Saude

18. SERVICO DE HIGIENIZACAO

A Institui¢do seréd responsavel pela execugdo dos servicos de limpeza, higiene e desinfeccao,
garantindo condi¢des adequadas de salubridade e higiene. A associagdo devera disponibilizar mao de
obra qualificada, fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios, bem como realizar servicos
complementares, incluindo limpeza de caixa d’agua, dedetizagdo, desratiza¢do e descupinizacdo da

unidade de satde.

Em atencdo ao disposto no Decreto Municipal 26.317/2021 e Lei Federal 14.133/2021, considerando a

necessidade do municipio e a viabilidade do objeto, fica aprovado o presente Projeto Basico.

Documento assinado digitalmente

b DANIELA MARIA FERNANDES COURA
g »! Data: 29/12/2025 11:23:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Dr Joao Pedro Arruda Fraletti Miguel
SECRETARIO DA SAUDE
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